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Cuvant inainte

Prezentul Ghid face parte din Manualul de Granturi pentru Universitati, elaborat in cadrul
Componentei 2 Interventii la nivelul Universitatilor si Programe de Vara a Proiectului privind
Tnvdtamantul Secundar (ROSE). Manualul de Granturi pentru Universititi constituie parte
integranta a Manualului Operational al Proiectului, care descrie obiectivele, activitatile, regulile
si cerintele specifice proiectului, conform Acordului de imprumut dintre Guvernul Romaniei si
Banca Mondiala.

Ghidul de Granturi pentru universitati cuprinde 3 sectiuni:

A. Ghidul Aplicantului;
B. Ghidul Evaluatorului;
C. Ghidul de Implementare.

Ghidul Aplicantului reglementeaza modul de accesare a granturilor in cadrul Schemei de
Granturi pentru Universitati, finantatd in cadrul Proiectului privind Tnvatdmantul Secundar
(ROSE). Ghidul Aplicantului se adreseaza institutiilor de Tnvatamant de stat eligibile in cadrul
Schemei de Granturi pentru Universitati si contine instructiuni si recomandari pentru
elaborarea si depunerea sub-proiectelor, in vederea accesarii fondurilor disponibile sub forma
de granturi.

De asemenea, Ghidul Aplicantului reprezinta un instrument de lucru util pentru expertii externi,
selectati de Ministerul Educatiei Nationale - Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa (MEN-UMPFE), in cadrul asistentei tehnice pentru monitorizarea si evaluarea
implementarii proiectelor in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati.
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I. INFORMATII GENERALE PRIVIND PROIECTUL ROSE
1.1 Context

Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE),
in valoare totala de 200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr.
234/2015 pentru ratificarea Acordului de Imprumut (Proiectul privind invdtdmdntul secundar)
intre Romdnia si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la
Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea |, nr. 757/12.10.2015), si se va derula
pe o perioadda de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul este implementat de catre
Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
Externa.

1.2 Obiective, rezultate si grup tinta

Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar a fost elaborat luand in considerare necesitatea
asigurarii accesului la Tnvatamant de calitate, adaptat la necesitatile pietei fortei de munca,
pentru toti tinerii. Acest obiectiv este in concordanta cu principalul obiectiv strategic national al
Romaniei, de fructificare a potentialului de crestere prin stimularea competitivitatii si
productivitatii, consolidarea coeziunii sociale si teritoriale, crearea de noi locuri de munca -
toate acestea urmarind reducerea decalajelor fata de celelalte state membre ale Uniunii
Europene (UE).

ROSE face parte din Programul National al MEN Sprijin la bacalaureat, acces la facultate
(aprobat prin Hotdrarea Guvernului 251/2015) si contribuie la atingerea obiectivelor stabilite
prin strategia de reducere a parasirii timpurii a scolii si la imbunatatirea oportunitatilor de
participare in invatamantul tertiar, pentru populatia Romaniei. Aceste eforturi vor fi sustinute
financiar, in mod complementar, in cadrul altor programe si proiecte, si din fondurile Uniunii
Europene, aprobate pentru perioada 2014-2020.

Obiectivele de dezvoltare ale ROSE sunt imbunatdtirea tranzitiei de la liceu la
invatamantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de studii universitare, in
institutiile finantate in cadrul proiectului.

Rezultatele asteptate ale proiectului sunt:

(i) Reducerea ratei de abandon in clasele terminale din liceele sprijinite in proiect, de la
valoarea de referinta de 6,5% la tinta finala de 3,5%;

(i) Reducerea, in unitatile de invatamant sprijinite in proiect, a procentului liceelor cu rate
de abandon peste 7%, de la valoarea de referinta de 23,1% la tinta finala de 10%;

(iii) Cresterea ratei de absolvire in liceele sprijinite in proiect, de la valoarea de referinta de
86,9% la tinta finala de 93%;

(iv) Cresterea ratei de promovabilitate a examenului de bacalaureat in liceele sprijinite n
proiect, de la valoarea de referinta de 49,6% la tinta finala de 59%;

(v) Cresterea ratei de retentie in primul an universitar in facultatile sprijinite Tn proiect, de
la valoarea de referinta de 82,3% la tinta finala de 84,5%.

Beneficiarii proiectului ROSE sunt:

(i) Elevii inmatriculati in cele aproximativ 1.110 de licee de stat cu performante scazute!
(reprezentand 80% din totalul liceelor de stat), Tn special elevii din grupuri
dezavantajate;

! Liceele cu rezultate mai putin performante sunt definite ca acele licee avand fie (i) rate medii de promovare
a examenului de Bacalaureat mai mica sau egala cu 90%; sau (ii) o rata medie de absolvire a liceului mai mica
sau egala cu 95%.
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(ii) Personalul din licee, incluzdnd directori si cadre didactice din cele 1.110 de licee
participante;

(iii) Studentii Tnmatriculati in primul an de studiu in institutiile de Tnvatamant tertiar
selectate, Tn special studenti din grupuri dezavantajate;

(iv) Personalul din cele aproximativ 313 facultati de stat din institutii de Tnvatamant superior
de stat eligibile (reprezentand aproximativ 90% din totalul facultatilor din universitatile
de stat).
in ceea ce priveste institutiile beneficiare, acestea sunt Ministerul Educatiei Nationale,

Centrul National pentru Examinare si Evaluare, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Casele
Corpului Didactic, universitatile si liceele de stat eligibile.

1.3 Componentele proiectului

Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar este structurat in trei componente, prezentate
succint in continuare.

Componenta 1 — Interventii sistemice si la nivelul liceelor (cost estimat aprox. 143,7
millioane euro).

Aceasta componenta finanteaza interventiile legate de oferta educationala la nivel de
sistem si liceu pentru abordarea factorilor educationali si personali care Tmpiedica tranzitia
elevilor de la liceu catre invatamantul tertiar, inclusiv abandonul, refuzul de a se inscrie la
examenul de bacalaureat, sau obtinerea unei medii scazute la examenul de bacalaureat.

Sub-componenta 1.1 — Interventii la nivelul liceelor (cost estimat aprox. 127,3
millioane euro).

Aceasta sub-componenta sprijinad tranzitia elevilor din sistemul de Tnvatamant secundar
superior catre invatamantul tertiar si utilizeaza o abordare descentralizata, bazata pe acordarea
de granturi liceelor. Granturile sunt acordate in mod necompetitiv liceelor de stat care necesita
mbunatatirea performantelor scolare, reprezentand peste 80% din totalul liceelor publice.

Din fondurile alocate acestei sub-componente va fi finantata, de asemenea, asistenta
tehnica necesara pentru stabilirea unui mecanism de asigurare a calitatii pentru Schema de
Granturi pentru Licee, pe parcursul tuturor etapelor aferente deruldrii acesteia, incluzand: (i)
elaborarea unor ghiduri referitoare la activitatile pedagogice si de sprijin eligibile, care pot fi
finantate din grant; (ii) facilitarea elaborarii de catre licee a propunerilor de sub-proiect pentru
accesarea granturilor, in acord cu Planul de Dezvoltare Institutionald/Planul de Actiune al Scolii;
(iii) evaluarea propunerilor de sub-proiect; (iv) asistenta tehnica pentru implementarea
activitatilor pedagogice; si (v) monitorizarea implementarii sub-proiectelor si verificarea la fata
locului a stadiului de realizare.

Sub-componenta 1.2 — Interventii Sistemice (cost estimat aprox. 16,4 millioane euro).

Aceastd sub-componenta finanteaza: (i) revizuirea curriculumului pentru invatamantul
secundar superior, cu accent pe nevoile elevilor din grupurile dezavantajate, inclusiv elevii de
etnie roma; (ii) formarea cadrelor didactice si a directorilor de licee in vederea implementarii si
adaptarii curriculumului revizuit la nevoile si abilitatile elevilor (educatie incluziva), a aplicarii
metodelor de predare centrate pe elev, a formarii competentelor interculturale si a evaluarii
formative; (iii) Tmbunatatirea dotarilor specifice activitatilor de asistentda educationald si
manageriala, respectiv formare continua, in cadrul Caselor Corpului Didactic; (iv) revizuirea si
actualizarea bancii de itemi pentru evaluarea nationala de la finalul clasei a Vlll-a si examenul
de Bacalaureat, asigurarea formarii personalului si Tmbunatatirea platformelor TIC existente la
nivelul CNEE; (v) crearea si pilotarea unei evaluari la finalul ciclului de Tnvatamant obligatoriu,

——
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pentru elevii de clasa a X-a; (vi) elaborarea de materiale didactice in format digital; (vii)
dezvoltarea si implementarea campaniilor de constientizare in randul elevilor si cadrelor
didactice, adaptate elevilor apartinand grupurilor dezavantajate, inclusiv elevilor romi; (viii)
intdrirea capacitatii MEN de utilizare a informatiilor educationale in monitorizarea
fnvatamantului secundar si a tranzitiei elevilor catre invatamantul tertiar si (ix) sprijin pentru
participarea Romaniei la evaluari internationale.

Componenta 2 — Interventii la nivelul universitatilor si programe de vara (cost estimat
aprox. 49,0 millioane euro). Aceastd componenta sustine activitati proiectate sa vina in
intampinarea nevoilor studentilor pentru care probabilitatea de a abandona facultatea in
primul an de studii este ridicatd, cu precadere a celor apartinand unor grupuri dezavantajate.

Vor fi finantate trei scheme de granturi competitive, pentru care selectia sub-proiectelor
va fi realizata in baza punctajului obtinut la evaluare.

Cele trei scheme de granturi sunt prezentate pe scurt in continuare:

e Sprijin acordat studentilor, sub-proiectele vizdnd dezvoltarea si aplicarea unor
programe de imbunatatire a performantelor academice ale studentilor, de tutoriat,
consiliere profesionala si orientare in cariera, servicii de indrumare si sprijin, servicii
de coaching, de dezvoltare a competentelor socio — emotionale, workshop-uri in
domenii specifice, precum si campanii de sensibilizare adresate studentilor cu risc de
abandon ridicat sau alte activitati similare;

e Programe de vara de tip punte (summer bridge programs), in cadrul carora elevii de
liceu pot participa la cursuri, seminarii, activitati de consiliere, competitii sportive
sau activitati sociale si culturale etc., in campusurile universitare;

e Centre de invatare, dezvoltate in scopul imbunatatirii mecanismelor academice si
sociale de sprijin pentru studentii cu risc ridicat de abandon.

in plus fatd de granturi, aceastd componentd finanteaza si asistenta tehnica pentru
evaluarea propunerilor de proiect si monitorizarea implementarii, precum si elaborarea de
ghiduri specifice activitatilor vizate.

Componenta 3 — Managementul proiectului, Monitorizare si Evaluare (cost estimat
aprox. 7,3 millioane euro).

Aceasta componenta finanteaza activitatile curente de management al proiectului ROSE,
respectiv activitatile de monitorizare si evaluare, campaniile de informare/diseminare,
activitatea de audit al proiectului, precum si costurile salariale si operationale ale UMPFE. Tot
prin aceasta componenta se vor mai finanta: (i) studii privind elevii de liceu participanti la
programele de vara, repectiv privind studentii implicati in SGU; (ii) o evaluare de impact a
programului de granturi in vederea evaluadrii rezultatelor elevilor si a proceselor de
management scolar; (iii) o analiza a programelor existente de sprijin al elevilor din Tnvatamantul
secundar superior aflati in situatie de risc; (iv) revizuirea schemei de Tmprumut pentru studenti;
si (v) alte studii de monitorizare si evaluare.

1.4 Structura de management pentru gestionarea Schemei de Granturi pentru
Universitati

MEN reprezinta autoritatea centrald, responsabila pentru coordonarea proiectului
ROSE, asigurand respectarea Acordului de Tmprumut, a Manualului Operational si a Acordului
subsidiar incheiat intre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice (MENCS) si
Ministerul Finantelor Publice (MFP).
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UMPFE reprezinta directia din cadrul MEN care are rolul de a realiza managementul,
supervizarea si coordonarea activitatilor proiectului ROSE, inclusiv in ceea ce priveste achizitiile
la nivel central sau aspectele financiare, activitatile de monitorizare si evaluare, raportare si
asigurarea protectiei mediului, daca este cazul. UMPFE este responsabila cu gestionarea
Schemei de Granturi pentru Universitati. De asemenea, UMPFE va asigura coordonarea cu alte
departamente ale MEN si agentii/entitati, inclusiv universitdtile beneficiare, implicate in
implementarea granturilor.

Beneficiarii granturilor — universitatile / facultatile de stat din Romania eligibile — vor
implementa in mod descentralizat activitatile aprobate si finantate din grant, in baza unui
Acord de Grant, conform modelului furnizat in Anexa 1, semnat de catre beneficiari si
MEN/UMPFE. Pentru asigurarea calitatii mecanismului de implementare a Schemei de Granturi
pentru Universitati (SGU), universitatile de stat eligibile vor beneficia de asistenta tehnica
finantata prin proiectul ROSE.

Alti actori/parti interesate, implicati in implementarea SGU, includ:

e Membrii ai comunitatii academice si reprezentanti ai comunitatii locale, incluzand
cadre didactice, studenti, parinti, elevi si reprezentanti ai asociatiilor de studenti sau ai
Centrelor de Consiliere si Orientare in Cariera si ai Departamentelor pentru Pregatirea
Personalului Didactic / facultatilor de stiinte ale educatiei si psihologie din universitati, ai
mediului economic si ai ONG-uri locale cu activitate in domeniile de interes etc.;

e Monitori, care asigura monitorizarea in teren a implementarii proiectelor si
coordoneaza raportarea la nivel central, prin sistemul informatic.
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Il. INFORMATII GENERALE PRIVIND SCHEMA DE GRANTURI PENTRU
UNIVERSITATI (SGU)

1.1 Obiective specifice si principii de implementare

Obiectivul principal al Schemei de Granturi pentru Universitati il reprezinta sprijinirea

studentilor inmatriculati in institutiile de invatamant superior publice si a elevilor din licee de
stat, potentiali viitori studenti, care sunt expusi riscului de abandon in primul an de studii in
ciclul de licenta, apartinand cu precadere grupurilor dezavantajate.

La nivelul universitatilor beneficiare de granturi, rezultatele asteptate presupun

Tmbunatatiri in urmatoarele domenii:

(i) Motivarea si accesul studentilor dezavantajati la o educatie de calitate;

(ii) Promovabilitatea la incheierea primului an de invatamant superior;

(iii) Colaborarea si relatiile la nivel de facultate, intre factorii implicati (cadre didactice,

personal auxiliar, studenti etc.), incepand cu modul n care are loc comunicarea, pe
verticala si pe orizontal3;

(iv) Desfasurarea proceselor de predare / invatare si evaluare, cu accent asupra predarii

centrate pe student si dezvoltarea competentelor socio - emotionale;

(v) Orientarea scolara a elevilor de liceu, in ceea ce priveste optiunile de continuare a

studiilor Tn invatamantul universitar.

Schema de Granturi pentru Universitati va fi implementata conform urmatoarelor

principii fundamentale:

Acces egal al tuturor participantilor eligibli la informatii privind scopul, activitatile si
cerintele Schemei de Granturi pentru Universitati;

Acoperirea geografica, toate universitatile de stat din tara (cu exceptia celor militare)
fiind eligibile;

Abordarea cuprinzatoare, prin implicarea tuturor celor interesati la nivelul universitatii,
adaptandu-se diseminarea informatiei catre diferiti actori — conducerea universitatii si a
facultatii, personalul Centrelor de Consiliere si Orientare in Cariera si Departamentelor
pentru Pregdtirea Personalului Didactic / facultatilor de stiinte ale educatiei si
psihologie, asociatii studentesti, cadre didactice, studenti etc., cu scopul reducerii ratei
de abandon in primul an de invatamant superior;

Transparenta si echitate in evaluarea propunerilor de sub-proiect, prin acordarea
granturilor in conformitate cu o metodologie agreata si diseminata public;
Responsabilitate si eficienta in managementul de proiect si in ceea ce priveste utilizarea
fondurilor acordate din ROSE, cu respectarea consecventa a prevederilor legale si
contractuale aplicabile, inclusiv a celor cu privire la protectia mediului; si

Transparenta si corectitudine, prin respectarea prevederilor Ghidului Anticoruptie si a
altor reglementari relevante.

1.2 Beneficiari eligibili si grup tinta

Schema de Granturi pentru Universitati, finantata in cadrul Componentei 2 a proiectului

ROSE, vizeaza toate facultatile din universitatile publice, in care sunt inmatriculati studenti la
studii de licenta, aflati in situatie de risc, cu exceptia universitatilor militare.
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Astfel, sunt potential eligibile un numar de 350 de facultati din cadrul a 48 de
universitati de stat?. Avand in vedere statutul juridic al facultatilor, universitatile vor aplica, in
numele facultatilor lor, pentru granturile competitive. in cazul granturilor competitive pentru
centre de invatare, activitatile se vor desfasura la nivelul universitatii, pentru a se asigura
accesul unui numar cat mai mare de studenti, proveniti din facultati diferite.

Universitatile au posibilitatea sa aplice pentru una, doud, sau pentru toate cele trei
tipuri de granturi din cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati.

Grupul tinta vizat cu prioritate in cadrul SGU este reprezentat de:

(i) studentii Tnscrisi In primul an de studii de licenta in institutiile de Tnvatamant
superior publice eligibile, cu risc ridicat de abandon;

(i) elevii din liceele de stat, eligibile pentru a primi granturi in cadrul Schemei de
granturi pentru licee?, cu preciddere cei inmatriculati in clasele terminale, aflati in
situatie de risc.

Se considera studenti cu risc ridicat de abandon cei care indeplinesc cel putin una din
conditiile:

(i) au intrat la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la examenul de

bacalaureat; sau
(ii) apartin grupurilor socio-economice defavorizate?®, cum ar fi:
a. provin din familii cu venituri mici;

provin din mediul rural;
sunt persoane cu dizabilitati sau boli cronice;
sunt orfani de unul sau de ambii parinti;
provin de la centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare; sau
sunt de etnie roma.

S0

Institutiile de Tnvatamant superior pot defini criterii proprii in ceea ce priveste studentii
aflati in situatie de risc, conform regulamentelor proprii si particularitatilor demografice
specifice. Sunt eligibili atat studentii finantati integral de la bugetul de stat, cat si cei care sunt
inscrisi pe locurile cu taxa, indiferent de cetatenie.

Sunt considerati in situatie de risc elevii care indeplinesc cel putin una din urmatoarele
conditii:

(i) provin din familii cu venituri mici;

(ii) suntistoric discriminati pe baza etniei (inclusiv romi);

(iii) traiesc In zone rurale sau alte zone in care nu exista scoli in proximitate;

(iv) au unul sau ambii parinti care lucreaza in straindtate; sau

(v) au cerinte educationale speciale.

2 Conform Hotararii Guvernului Romaniei nr. 376/2016 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de
invatamant superior pentru anul universitar 2016-2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, sunt inregistrate 55 de universitati de stat cu un numar total de 367 de facultati care
desfasoara programe de licenta pe teritoriul Romaniei, dintre care cele 7 universitati cu profil
militar, insumand 17 facultati, nu sunt eligibile in cadrul acestui proiect.

3 Lista liceelor eligibile poate fi consultata la adresa
http://proiecte.pomu.ro/web/guest/rose/informatii.

4 Cei care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform legislatiei in
vigoare si regulamentului de burse al universitatii.
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Desi in cadrul SGU nu se finanteaza activitatea eventualilor parteneri, ca si parti
semnatare ale Acordului de Grant (partile semnatare sunt universitatea beneficiara si MEN),
universitatile eligibile fiind unicii beneficiari ai granturilor, se recomanda ca pe parcursul
implementarii grantului sa se asigure un parteneriat informal si o colaborare permanenta a
conducerii universitatii si / sau facultatii si a echipei de management de proiect cu personalul
didactic, studentii si asociatiile de studenti, cu elevii, cu parintii, si mediul de afaceri sau
organizatii non-guvernamentale active la nivel local, regional sau sectorial. Universitatile vor fi
responsabile atat pentru aplicarea in vederea obtinerii grantului, cat si pentru derularea
corespunzatoare a acestuia, in conformitate cu acordul de grant.

1.3 Alocarea financiara si lansarea apelurilor de granturi

Alocarea financiara curentd, aferenta Schemei de Granturi pentru Universitati (SGU)
este de 14.200.000 EURO.

in Tabelul 1 se prezintd numarul estimat de sub-proiecte care urmeazi a fi finantate,
suma maxima alocata pentru un sub-proiect, precum si suma maxima disponibila pentru fiecare
schema de granturi.

Tabelul 1. Alocarea si numdrul de granturi in runda 11l

RUNDA 111
Tipul de grant Numar estim‘at de I-}Iocv:area Alczcarea
granturi maxima [EURO] | totala [EURO]
Sprijin acordat studentilor 38 150.000 5.700.000
Programe de vara 200 20.000° 4.000.000
Centre de invatare 15 300.000 4.500.000
TOTAL 253 14.200.000

Calendarul estimativ de derulare a rundelor de granturi se publica pe pagina de Internet
a proiectului ROSE (http://proiecte.pmu.ro/web/guest/rose) si se regaseste in Anexa 2, acesta
putand fi modificat la decizia MEN — UMPFE, fara a fi necesara notificarea prealabila a
solicitantilor.

Lansarea fiecarei runde de granturi este anuntata de catre MEN-UMPFE in mod public,
pe site-urile MEN si UMPFE, prin mass media, precum si prin informarea directa a universitatilor
eligibile.

Stabilirea facultatilor din universitatile publice, care beneficiaza, la fiecare runda, de
granturi, se face de catre MEN-UMPFE, printr-o procedura transparenta de evaluare si selectie,
conform prezentului ghid si a Ghidului de Evaluare.

n cazul in care, pe perioada de derulare a proiectului ROSE, in urma economiilor, devin
disponibile fonduri, MEN — UMPFE poate realoca resursele respective, folosind aceleasi
mecanisme de distribuire a granturilor, cu aprobarea finantatorului.

5 Aceasta alocare corespunde unui program de vard cu durata de 2 — 3 sdptdmani, pentru minimum 25 de elevi. O
universitate poate sa aplice pentru finantarea mai multor grupe de elevi, pentru mai multi ani consecutivi.
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1.4 Activitati si cheltuieli eligibile

In vederea realizarii obiectivelor propuse, universititile / facultdtile beneficiare de
granturi vor putea selecta activitati de implementare de tipul celor prezentate in continuare, cu
titlu de exemplu:

programe remediale pentru studenti;

coaching si dezvoltare personala;

indrumare si sprijin (tutorat);

consiliere profesionala si orientare in cariera;
dezvoltarea competentelor socio — emotionale;
ateliere de lucru in domenii specifice,

vizite de studii;

cursuri adresate elevilor;

competitii sportive, activitati reacreative, vizite la muzee si alte institutii de arta si
cultura pentru elevi;

campanii de diseminare si de constientizare.

Activitatile eligibile pentru fiecare dintre schemele de granturi, dintre cele enumerate
anterior, vor fi definite in mod specific in sectiunea aplicabila din Capitolul Il Informatii
specifice privind schemele de granturi pentru universitati. Activitatilor de mai sus, care vizeaza
in mod direct grupul tinta al SGU, li se mai adauga activitatile de management, de renovare sau
dotare. Acestea vor fi incluse in graficul de implementare trimestriala a activitatilor si descrise
in formularul de aplicatie, in sectiunea specifica.

Astfel, in cadrul unui grant finantat prin SGU, activitatile sunt considerate eligibile daca
indeplinesc urmatoarele conditii:

Se
(SGU):

se Tncadreaza in tipurile de activitati prevazute pentru fiecare dintre schemele de
granturi:

sunt corelate cu obiectivele propuse si indicatorii stabiliti;

vizeaza grupul tinta identificat in proiect;

respecta principiile privind egalitatea de sanse si nu conduc la discriminarea elevilor
/ studentilor pe baza de rasa, cetatenie, etnie, limba, religie, categorie sociala, sex,
varsta, handicap, apartenenta la o categorie defavorizata etc;

respecta regulile cu privire la protectia mediului si impactul social.

considera activitati neeligibile in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati

activitati destinate altor categorii de grup tinta decéat cele precizate in sectiunea 11.2.;
activitati care contravin clar principiilor care guverneaza invatamantul din Romania,
care incalca drepturile omului si ale minoritatilor, egalitatea de sanse sau care
Tncurajeaza discriminarea studentilor si/sau a elevilor;

activitati care au drept scop acoperirea cheltuielilor (datoriilor) aferente unor actiuni
deja implementate Tnainte de primirea granturilor, chiar daca acestea corespund
cerintelor specifice SGU;

activitati care presupun lucrari pentru o cladire noua sau lucrari cu impact negativ
asupra mediului;

achizitionarea de terenuri;

burse individuale sau alte subventii ori Tmprumuturi pentru institutiile de
invatamant;

——
[0}
| —
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e acordarea de ajutoare financiare elevilor provenind din familii sarace (ajutoare
sociale).

Cheltuielile eligibile in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati (SGU) sunt

grupate Tn 6 categorii majore®, prezentate in Tabelul 2. Acestea sunt: servicii de consultantd si
alte tipuri de servicii, altele decat cele de consultanta, cheltuieli pentru instruire, bunuri, mici
lucrari de renovare si costuri operationale aditionale.

Tabelul 2. Categorii de cheltuieli eligibile in cadrul Granturilor pentru Universitdti (SGU)

Categorii de cheltuieli eligibile

(a) SERVICII DE CONSULTANTA (SC)

Servicii de consultanta pentru realizarea activitatilor eligibile, asigurate de furnizori de
servicii, entitdti private sau publice’, inclusiv companii/firme sau ONG-uri, care au in obiectul
de activitate astfel de servicii, sau consultanti individuali (inclusiv studenti).

(b) INSTRUIRE (1)

Cheltuielile (altele decat serviciile de consultantd) efectuate pentru instruire, formare
profesionald si activitati conexe, inclusiv seminarii, ateliere de lucru si vizite de studiu,
cheltuieli de deplasare si de sedere pentru participantii la formare (cazare — inclusiv in
caminele studentesti, masa — inclusiv la cantinele studentesti, transport), onorariile
formatorilor, inchirierea de facilitati de instruire (spatii, echipamente, inchiriere mjloace de
transport), pregatirea si reproducerea materialelor de instruire si alte cheltuieli conexe
pregatirii si punerii in aplicare a activitatilor de formare (cum ar fi taxele de intrare la muzee,
spectacole, evenimente culturale sau artistice etc.). Se mai pot include, justificat, taxe de
participare la evenimente, workshop-uri, conferinte sau diverse programe de studii; taxe
pentru eliberarea certificatelor/atestatelor/diplomelor de studii sau taxe de examinare (la
alte institutii decat beneficiarul).

(c) SERVICII, ALTELE DECAT CONSULTANTA (SNC)

Servicii de internet pentru studenti in universitate; abonamente pentru diverse publicatii sau
taxe pentru utilizarea de resurse online; transportul echipamentelor, asigurare, servicii de
instalare, punere in functiune, instruirea aferenta si mentenanta initiala.

(d) BUNURI (B)

Echipamente si software (de exemplu, computere, laptopuri, camere foto/video imprimante
multifunctionale, echipamente de laborator etc.) si alte bunuri/echipamente necesare
realizarii activitatilor proiectului; mobilier pentru spatiile destinate activitatilor cu grupul tinta
(centre de finvatare, sali de clasda, laboratoare, cabinete, centre de consiliere,
biblioteca/centre de documentare si informare); resurse educationale, carti, reviste de
specialitate, publicatii; alte marfuri, materii prime si utilaje.

& Conform Acordului de Tmprumut, Anexa 2, Sectiunea I, alin. 5.
7 Cu respectarea prevederilor Ghidului cu privire la selectia si angajarea consultantilor in cadrul

proiectelor finantate prin imprumuturi de la Banca Internationalda pentru Reconstructie si
Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul 2014 (Guidelines Selection and employment
of consultants under IBRD loans and IDA credits & grants, by World Bank borrowers, January

2011, revised July 2014).
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Categorii de cheltuieli eligibile

(e) LUCRARI (L)®

Mici lucrdri interioare de modernizare, reparatii si intretinere pentru spatiile destinate
activitatilor academice, precum sali de clasa sau laboratoare - de exemplu: zugravit, vopsit,
inlocuire tocarie usi, reparatii/inlocuire instalatii, retele de date, reparatii/inlocuire geamuri,
reconfigurare spatiu interior, diverse alte lucrari minore de amenajare.

(f) COSTURI OPERATIONALE ADITIONALE (CO)

Cheltuieli aditionale efectuate pentru implementarea, managementul si monitorizarea
grantului, cum ar fi: inchirieri spatii de birouri; utilitati si consumabile; comisioane bancare;
comunicatii (servicii de telefonie, internet si posta / curierat); intretinerea cladirilor si
echipamentelor; cheltuieli publicitare; traduceri; combustibil; cheltuieli de deplasare (diurna,
cazare si transport) aferente personalului implicat in managementul grantului; salariile
personalului propriu, implicat in activitatile de management sau / si de implementare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Personalul din cadrul universitatii beneficiare poate fi angajat pentru realizarea
activitatilor finantate prin granturi, atat cele de management, cat si cele de implementare, si va
fi platit din categoria de cheltuieli - costuri operationale aditionale. Pentru angajarea
personalului din aceasta categorie vor fi aplicate procedurile beneficiarului.

Pentru personalul din afara universitatii vor fi aplicate procedurile corespunzatoare
serviciilor de consultanta, descrise in Ghidul de Implementare si in Ghidul cu privire la selectia si
angajarea consultantilor in cadrul proiectelor finantate prin imprumuturi de la Banca
Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul 2014.

Pentru celelalte tipuri de cheltuieli, achizitiile vor fi realizate in conformitate cu
prevederile Ghidului de Implementare si ale Ghidului cu privire la achizitia de bunuri, lucrari si
servicii altele decat cele de consultanta in cadrul proiectelor finantate prin imprumuturi de la
Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul
2014 (Guidelines Procurement of Goods, works, and non-consulting services under IBRD loans
and IDA credits & grants by World Bank borrowers, January 2011, Revised July 2014).

Maximum 10 sau 15% din valoarea fiecarui grant, in functie de tipul de grant din cadrul
Schemei de Granturi pentru Universitati (SGU), poate fi alocat cheltuielilor pentru activitati de
management, cheltuieli incluse exclusiv in categoria costuri operationale aditionale (definite
conform Tabelului 2). Tn vederea monitorizarii acestui procent, bugetul va fi prezentat atat pe
categorii de cheltuieli, cat si pe categorii de activitati.

Pentru a fi considerate eligibile, cheltuielile realizate in cadrul granturilor trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

e saseincadreze in categoriile eligibile;

e safieincluse in planul de achizitii;

e 53 fie necesare pentru realizarea activitatilor finantate prin grant si sa fie prevazute in
bugetul sub-proiectului, corespunzator unor activitati eligibile;

e sa fie efectuate in perioada de implementare a sub-proiectului;

e sarespecte principiul eficientei prin prisma corelatiei cost — rezultate;

8 Toate lucrarile realizate in cadrul grantului se referd la o cladire existentd, nu sunt lucréari
majore si vor avea un impact minimum sau nu vor afecta mediul inconjurator.

(o]
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e sa fie inregistrate In contabilitatea beneficiarului, sa fie identificabile si verificabile si sa
poata fi dovedite prin documente originale.

Se considera cheltuieli neeligibile in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati
(SGU) orice cheltuiala aferenta unor activitati neeligibile (conform [1.4), precum si cheltuielile
care depasesc valorile maxime impuse pentru fiecare categorie de cheltuieli, acolo unde este
cazul, din cadrul fiecarei scheme de grant, sau care nu respecta conditiile de mai sus.

Toate cheltuielile realizate din grantul acordat trebuie sa respecte Manualul de Granturi
si legislatia nationalad aplicabila in vigoare si sa urmareasca utilizarea eficienta a fondurilor,
asigurand un raport optim cost/rezultate. Responsabilitatea si rdspunderea pentru
managementul financiar al grantului revin in intregime Beneficiarului, conform prevederilor
legale in vigoare si Acordului de Grant.

Toate cheltuielile aferente grantului aprobat trebuie sa fie realizate cu diligenta
necesara si eficienta, si in conformitate cu standardele si practicile tehnice, economice,
financiare, manageriale, de mediu si sociale, acceptate de cdtre BIRD, asa cum sunt definite in
Manualul de Granturi pentru Universitati, precum si cu prevederile Ghidului anticoruptie,
aplicabile inclusiv beneficiarilor de grant, in calitate de beneficiari de sume derivate din
imprumut.

Beneficiarilor de grant li se permite realocarea fondurilor intre categorii de cheltuieli,
respectiv de activitati, fara aprobarea formala din partea UMPFE, in limita a maximum 10% din
bugetul total, in conditiile respectdrii procentelor maxime/minime impuse fiecarei categorii
cheltuieli eligibile din cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati (SGU), cum ar fi, de
exemplu, limitarea costurilor operationale suplimentare pentru activitatile de management Ila
maximum 10% sau 15% din valoarea totala a grantului, in functie de tipul de grant. De
asemenea, este necesar ca sumele realocate sa fie utilizate pentru cheltuieli deja cuprinse in
bugetul sub-proiectului, pentru activitatea si categoria de cheltuieli respectiva. Schimbarile vor
fi fundamentate in urmatorul raport de progres privind stadiul implementarii tehnice si
financiare a sub-proiectului depus de catre beneficiar.

Pentru orice realocare a fondurilor intre categorii, care depaseste limita de 10% din
valoarea totald a grantului, sau in cazul in care se introduce o noud cheltuiala, beneficiarii
trebuie sa depuna o solicitare de modificare la UMPFE, dupa obtinerea prealabila a aprobarii de
la monitorul de grant alocat si anterior efectuarii cheltuielii, respectand Ghidul de
Implementare.

1.5 Ciclul de Viata al grantului

Ciclul de Viata al Grantului include 8 etape cheie:
1) Activitati de diseminare;
2) Elaborarea si depunerea propunerilor de grant;
3) Evaluarea propunerilor de grant;
4) Semnarea acordurilor de grant;
5) Alocarea primei transe;
6) Monitorizarea financiara si tehnica a activitatilor grantului;
7) Alocarea urmatoarelor transe;
8) Incheierea grantului si raportarea final3.

Pasii de urmat, pentru accesarea unui grant, sunt prezentati in Schema din figura 1 si
descrisi pe scurt in sectiunile urmatoare.

11
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Figura 1. Pasii de urmat pentru accesarea unui grant

CICLUL GRANTULUI

1. Activitati de diseminare

Activitati de diseminare si publicarea informatiilor necesare pentru accesarea si
implementarea granturilor
v

2. Elaborarea si depunerea propunerilor de grant

- completarea Formularului de aplicatie (Anexa 3), precum si a celorlaltor

> documente (Anexele 3.1. — 3.3, CV-ul directorului de grant), conform
prezentului Ghid,

- transmiterea aplicatiei catre MENCS-UMPFE, in format electronic.

17

3. Evaluarea propunerilor de grant

> MEN-UMPFE, prin expertii evaluatori contractati, realizeaza evaluarea
propunerilor de proiecte, in conformitate cu criteriile de evaluare stabilite in
cadrul SGU, si comunica rezultatul evaluarii.
L2

ACCESARE

4. Semnarea acordului de grant

> | Semnarea Acordului de Grant intre beneficiar - institutia de invatamant superior
si MEN-UMPFE.

v

5. Alocarea primei transe

2 | Prima transa este alocata beneficiarului, respectandu-se procentul specificat in
Ghid pentru fiecare tip de grant.
L2

6. Monitorizarea financiara si tehnica a activitatilor grantului

Stadiul de implementare a proiectului este monitorizat la fata locului de catre
> monitorii angajati de MEN-UMPFE. Rapoartele cu privire la activitatile
desfasurate sunt incarcate in Sistemul Informational de Management, pus la
dispozitie de catre UMPFE.
v

7. Alocarea urmatoarelor transe

IMPLEMENTARE

> Pe baza documentarii la fata locului si a verificarii documentelor financiare si
tehnice, transele ulterioare sunt alocate beneficiarului, respectandu-se
graficul de esalonare specificat in Ghid
[ 2

8. Incheierea grantului si raportarea finala

Grantul este finalizat.

12
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11.5.1 Activitdti de diseminare

Activitatile de diseminare vizeaza toate universitatile/facultatile de stat eligibile, precum
si alti actori interesati, si au ca obiectiv oferirea informatiilor necesare pentru accesarea si
implementarea granturilor.

Activitatile de diseminare vor fi realizate de catre UMPFE prin urmatoarele mijloace de
comunicare:
e publicarea ghidurilor aferente apelurilor de proiecte, precum si a altor informatii, pe
site-ul proiectului ROSE http://proiecte.pmu.ro/web/guest/rose si MEN, www.edu.ro;
e newsletter-uri si mesaje e-mail;
e intalniri de diseminare;
e mass media.

Prin implementarea activitatilor de diseminare se are in vedere furnizarea de informatii
generale cu privire la:

e obiectivele granturilor;

e valorile maxime ale granturilor si calendarul implementarii;

e activitatile si cheltuielile eligibile;

e grupul tinta;

e pasii de urmat de catre universitatile interesate in procesul de accesare a grantului,
inclusiv persoanele de contact pentru obtinerea de informatii suplimentare, sectiunile
cheie ale formatului propunerii de grant;

e procedura de semnare a acordului de grant;

e procesul de asistenta in implementare si monitorizare;

e procesul de plata si colectare a documentelor suport privind cheltuielile; si

e documentele de inchidere.

11.5.2 Elaborarea si depunerea propunerilor de grant

Elaborarea propunerilor de catre institutiile de invatamant universitar participante se va
baza in mare masura pe experienta anterioara pe care aceste institutii o au in ceea ce priveste
scrierea si implementarea proiectelor educationale finantate din surse externe.

Centrele de Consiliere si Orientare in Cariera, Departamentele pentru Pregatirea
Personalului Didactic, sau departamentele similare, respectiv facultatile de stiinte ale educatiei
si psihologie, precum si asociatiile studentesti vor fi implicate in elaborarea si implementarea
granturilor, dupa caz. Aceste organizatii pot oferi expertizd de specialitate, respectiv pot
contribui la crearea unui mediu incluziv pentru studentii aflati in situatii de risc, asigurarea
monitorizarii participative si implicarii civice, si oferirea de solutii inovative si creative in
implementarea activitatilor eligibile.

De asemenea, cadrele didactice aflate la inceputul carierei, dar si doctoranzii sau
studentii din anii terminali vor fi incurajati sa participe la elaborarea si implementarea
granturilor.

Aplicantul trebuie sa asigure echilibrul intre rigoare si creativitate in elaborarea
propunerii de proiect, respectdnd formularele si instructiunile specifice SGU. Tn elaborarea
aplicatiei se recomanda sa fie indeplinite urmatoarele cerinte generale:

e diferitele sectiuni ale propunerii de grant trebuie sa fie corelate logic;

e sub-proiectul trebuie sa fie relevant, sa se adreseze unor nevoi reale;

e sub-proiectul trebuie sa fie inovator, dar si fezabil si realist;
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e sub-proiectul trebuie sa aiba in vedere asigurarea conditiilor pentru o viitoare
continuare/diversificare a activitatilor propuse;

e sub-proiectul nu se va suprapune cu alte proiecte finantate care au acelasi obiectiv;
obiectivul poate fi complementar unui alt proiect/program derulat in cadrul
facultatii/universitatii.

Aplicantii au de asemenea obligatia:

e 53 respecte formatul formularului de aplicatie, precum si al celorlaltor anexe, si sa tina
cont de recomandarile din prezentul ghid;

e 53 completeze toate documentele cat mai clar si concis posibil, pentru a facilita procesul
de evaluare;

e sa certifice, prin reprezentantul legal al institutiei de Tnvatamant, ca toate informatiile
furnizate sunt corecte si complete.

O propunere de sub-proiect completa include urmatoarele documente:
1) Formularul de aplicatie, completat conform modelului din Anexa 3;
2) Graficul activitatilor, realizat conform modelelor din Anexa 3.1;

3) Chestionarul de mediu, realizat conform modelului din Anexa 3.2;
4) Bugetul proiectului, intocmit conform modelului din Anexa 3.3;

5) CV-ul Directorului de grant, intocmit dupa modelul Europass.

Doar propunerile de proiecte complete vor fi acceptate spre evaluare.
11.5.2.1 Completarea formularului de aplicatie

Formularul de aplicatie se completeaza conform modelului furnizat in Anexa 3 a
prezentului Ghid Si disponibil pe pagina web a Proiectului ROSE
http://proiecte.pmu.ro/web/guest/rose, in format editabil.

Propunerile de grant vor fi elaborate vizadnd cele 6 dimensiuni prevazute in formularul
de aplicatie de grant:

A. Informatii generale;

Contextul problematicii abordate;

Descrierea operationals;

Aranjamente institutionale si de management;
Bugetul sintetic;

Sustenabilitatea.

mmoO®

Instructiuni cu privire la completarea formularului de aplicatie sunt prezentate in
continuare, precum siin fiecare sectiune a acestuia.

Se recomanda alegerea unui titlu scurt si relevant in raport cu obiectivele si activitatile
propuse. Acronimul poate fi util in vederea identificarii rapide a aplicatiei de sub-proiect.

Valoarea totald a grantului, conform bugetului elaborat de aplicant, nu poate depasi
valoarea maxima prevazutd pentru fiecare categorie de grant. in caz contrar proiectul este
declarat neeligibil.

n functie de tipul de grant propus, se va bifa tipul de grup tintd vizat, si se va estima
valoarea acestuia.

n cadrul rezumatului proiectului se vor prezenta concis obiectivele propuse, activitatile
considerate necesare pentru realizarea obiectivelor, resursele implicate, precum si orice alte
informatii considerate semnificative.
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in sectiunea Contextul problematicii abordate se va realiza o analizd pertinentd a
factorilor de la nivelul universitatii/facultatii, inclusiv cei legati de continutul programelor de
studii sau procesele de predare — invatare, sau care tin de grupul tinta, care conduc la acces
limitat la studii universitare al absolventilor de liceu sau la abandon in primul an de studii
universitare. Se vor prezenta de asemenea posibile solutii si directii de actiune, asa cum reies
din experienta la nivel european sau global, in acord cu documentele strategice ale institutiei
de invatamant superior.

Obiectivul general (scopul proiectului) si obiectivele specifice se definesc clar, concis, ca
solutii la problema care a fost identificatd, explicand ceea ce isi propune proiectul sa
schimbe/imbunatateascd. Obiectivul general si obiectivele specifice trebuie sa fie fin
concordanta cu strategia universitatii/facultatii, alte documente strategice nationale si
europene, dar si cu obiectivele stabilite in proiectul ROSE la nivelul Schemelor de Granturi
pentru Universitati, in functie de categoria de grant pentru care se aplica.

Obiectivele specifice trebuie sa fie complementare, masurabile si, prin realizarea lor, sa
conduca la indeplinirea obiectivului general, si de asemenea sa fie SMART:

S = Specific (care nu e vag, trebuie sd contind informatii ce tin de descrierea concretd a
ceea ce se propune — rdspunde la intrebarea: CE?);

M = Madsurabil (trebuie sa atingd rezultate tangibile, care pot fi cuantificate prin
indicatori numerici; rdspunde la intrebarea: CAT?);

A = Abordabil, de Atins (trebuie sa fie realizabil, posibil de atins in timpul si cu resursele
alocate; raspunde la intrebarea: CUM?);

R = Relevant (orientat catre rezultate, corespunzator obiectivelor; raspunde la
intrebarea: DE CE?);

T = incadrat in Timp (obiectivul trebuie sd aibd un interval sau un termen limitd pand la
care poate fi realizat; rdspunde la intrebarea: CAND?).

Grupul tinta (beneficiari directi) este acel grup de beneficiari vizati in mod direct de
obiectivele specifice ale proiectului si carora le sunt adresate activitatile care se vor derula
pentru atingerea acestor obiective. Aplicantul va descrie cu exactitate grupul tinta al
proiectului, furnizdnd informatii precum numarul estimat de participanti, apartenenta la
grupuri dezavantajate, nevoile identificate etc.

Alti beneficiari (beneficiari indirecti) pot fi:

e Personalul didactic;

e Studenti/elevi care nu participa efectiv la activitatile proiectului, dar care
beneficiaza de rezultatele acestuia prin diseminarea experientei celor implicati
direct;

e Universitatea ca organizatie, CCOC, DPPD/facultatile de stiinte ale educatiei si
psihologie, asociatiile studentesti etc.

Activitdtile sub-proiectului sunt acele actiuni care vor fi desfasurate pentru atingerea
obiectivelor stabilite. Activitatile pot fi de implementare, cele care vizeaza in mod direct
beneficiarii finantarii prin grant, de dotare, renovare sau de management.
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Aplicantul trebuie sa ofere descrierea detaliata a fiecareia dintre activitatile avute in
vedere, pentru care solicita finantare n cadrul grantului, in corelatie cu:

e obiectivele proiectului;

e nevoile specifice grupului tinta;

e rezultatele vizate;

e criteriile de eligibilitate stipulate in acest Ghid.

Se vor preciza, astfel, durata de desfasurare a fiecarei activitati, locul, precum si
resursele umane si materiale alocate.

Se va completa si Anexa 3.1 Graficul de implementare a activitatilor. Graficul detaliat de
implementare identifica toate activitatile prevazute in proiect, inclusiv cele de management,
dotare si renovare, si le incadreaza in timp, intr-o succesiune cronologica, cu mentionarea
locului de desfasurare. Avand in vedere perioda redusa de derulare a activitatilor cu elevii in
campusul universitar (2-3 saptamani, insumand 14-21 zile), in cadrul SGCU-PV, pentru acest tip
de granturi si pentru aceasta perioada se va completa si un grafic al activitatilor pe zile.

n vederea evaludrii impactului schemelor de granturi, dar si al monitorizarii gradului de
implementare a activitatilor si de atingere a rezultatelor vizate, se definesc indicatori de impact
si de rezultat, dezagregati pe gen, dupa cum urmeaza:

e Rata de promovare dupa anul | de studii de licenta la nivelul facultatii;

e Numarul total de studenti care au beneficiat de suport in cadrul grantului;

e Numarul total de studenti in situatie de risc care au beneficiat de suport in cadrul
grantului;

e Numarul de studenti in situatie de risc care au beneficiat de activitati remediale
si de consiliere in cadrul grantului;

e Numarul total de elevi care au participat la programe de vara de tip punte;

e Numarul de elevi in situatie de risc care au participat la programe de vara de tip
punte.

in functie de tipul de grant vizat, vor fi selectati indicatorii aplicabili, dintre cei
mentionati mai sus.

in ceea ce priveste indicatorii de rezultat, care se referd la avantajele imediate ale
proiectului asupra beneficiarilor directi, informand despre schimbarile intervenite asupra
acestora, pe langa indicatorii obligatorii, pot fi identificati de catre aplicant indicatori
suplimentari, Tn concordanta cu activitatile si rezultatele propuse.

La scrierea aplicatiei de grant se va estima valoarea indicatorilor, urmand ca valorile
exacte atinse sa fie raportate la incheierea sub-proiectului.

Valoarea indicatorilor va fi declarata la terminarea activitatilor la care participa membrii
grupului tinta. Astfel, daca studentii participa la activitati si in semestrul I, si Tn semestrul Il, se
va trece valoarea preconizata doar in rubrica aferenta semestrului Il (in sectiunea C5 din
formularul de aplicatie).

Avand in vedere ca, in cadrul granturilor finantate prin ROSE, sunt eligibile cheltuieli
aferente exclusiv micilor lucrari de renovare pentru spatii/cladiri deja existente, este de
asteptat ca riscurile de mediu sa fie minore sau neglijabile in cadrul SGU, neanticipandu-se un
impact semnificativ. sau cu posibile efecte adverse asupra mediului. Astfel,
universitatile/facultatile aplicante care si-au propus realizarea de lucrari de renovare au
obligatia de a completa un Chestionar de mediu (conform Anexei 3.2 a prezentului Ghid), care
permite identificarea unui posibil impact negativ in etapa de evaluare a propunerilor de proiect
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si monitorizarea impactului de mediu pe parcursul perioadei de implementare efectiva a sub-
proiectelor finantate din granturile acordate. in cazul in care este identificat un impact negativ,
sub-proiectul nu va fi acceptat la finantare, daca masurile de combatere propuse nu
demonstreaza indepartarea riscurilor.

La realizarea lucrdrilor trebuie sa se tina cont de reglementarile nationale in vigoare cu
privire la protectia mediului si la autorizarea executarii lucrarilor de constructii, precum si de
cele specifice BIRD, descrise in Manualul Operational al proiectului ROSE.

In cadrul sectiunii cu privire la Aranjamente institutionale si management, vor fi
prezentate informatii legate de echipa de sub-proiect, activitatiie de management,
monitorizare si evaluare, precum si de relationarea institutionala la nivelul universitatii
beneficiare.

n cadrul activitatii de management, care va fi descris3 exclusiv in sectiunea specifics,
vor fi prevazute si activitati de monitorizare si evaluare, care au in vedere spre exemplu:

e derularea efectiva a activitatilor propuse, cu Tncadrarea in graficul de implementare;

e modalitatea de utilizare a resurselor;

e gradul de realizare a indicatorilor propusi;

e probleme si riscuri aparute in implementare.

n formularul de aplicatie se completeazi bugetul sintetic, pe categorii de cheltuieli, iar
in anexa 3.3, bugetul detaliat pe categorii de activitati.

n elaborarea bugetului trebuie s se tind cont de urméatoarele cerinte:
e 53 fie fundamentat, clar si detaliat;
e sad concorde cu activitatile propuse;
e sareflecte numarul de beneficiari prevazuti;
e sarespecte limitele impuse pentru diferitele tipuri de granturi;
e sarespecte principiul eficientei prin prisma corelatiei cost-rezultate;
e 53 cuprinda numai cheltuieli eligibile Tn cadrul proiectului, bazate pe costuri reale.

Pentru aprecierea experientei si competentelor in domeniul managementului si
implementarii proiectelor ale directorului de grant, se va transmite CV-ul acestuia, in format
Europass.

11.5.2.2 Depunerea aplicatiei de grant

Pachetul de documente alcatuind propunerea de proiect se transmite catre MEN-
UMPFE in format electronic, nu mai tarziu de data limita specificata in Calendarul estimativ de
derulare a rundelor de granturi publicat pe pagina web a proiectului ROSE.

Toate documentele aferente propunerii de proiect vor fi transmise atat in format
scanat, cu semnaturile aferente, cat si electronic, in fisiere editabile, dupa cum este precizat in
Tabelul 3.

Transmiterea documentelor in format electronic se poate realiza astfel:

e pe suport de stocare specific — CD/DVD/memory stick; sau
e online, prin Sistemul Informatic de Management dedicat SGU, conform instructiunilor
publicate pe pagina web a proiectului ROSE.
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Tabelul 3. Documente care trebuie transmise pentru aplicatie

:: Denumire document Format electronic

1. | Formularul de aplicatie (Anexa 3) pdf. si doc./docx. (format editabil)

2. | Graficul activitatilor (Anexele 3.1) pdf. si xls./xIsx. sau doc. / docx
Chestionarul de mediu (Anexa 3.2),

3. . pdf
daca este cazul

4. | Bugetul proiectului (Anexa 3.3) pdf. si xlIs./xIsx.

5. | CV-ul Directorului de grant pdf. si doc./docx. (format editabil)

11.5.3 Evaluarea propunerii de granturi

Scopul procesului de evaluare este atat asigurarea conformitatii cu cerintele specifice
SGU, cat si asigurarea calitatii necesare pentru sub-proiectele care urmeaza sa fie finantate,
prin prisma relevantei lor si a modului in care vor fi in mdsura sa asigure realizarea obiectivelor
de dezvoltare pe care proiectul ROSE le vizeaza.

Odata ce propunerile aferente rundei Ill de granturi sunt transmise la UMPFE, aceasta
organizeaza procesul de evaluare, pentru ambele tipuri de grant, competitiv si necompetitiv.
Propunerile de sub-proiect se distribuie Tn mod aleatoriu catre expertii evaluatori. Pentru
evitarea conflictului de interese, niciun evaluator nu va primi spre evaluare proiecte ale
universitatilor/facultatilor cu care are/a avut colaborari, in masurd sa afecteze obiectivitatea
procesului de evaluare. Fiecare dintre expertii evaluatori isi va asuma pe proprie raspundere ca
nu va accepta evaluarea proiectelor care se pot incadra in situatia mentionata anterior.

Granturile vor fi evaluate de cate doi evaluatori externi.

Evaluarea se va realiza in doua etape:

(i) Verificarea conformitatii tehnice si administrative;
(ii) Evaluarea calitativa,

utilizand criteriile definite Tn continuare, in tabelul 4, respectiv tabelul 5 si Anexa 5.

Tabelul 4. Criterii de conformitate tehnicd si administrativd

Nr. crt. Criterii de conformitate
A. Conformitate administrativa
A.l. Universitatea/facultatea aplicantd este eligibila, conform Hotararii Guvernului

~

Romaniei nr. 376/2016 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de
invatamant superior pentru anul universitar 2016-2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si Listei facultatilor eligibile, stabilita de catre UMPFE,
prezentata in Anexa 4.
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A.2. Dosarul aferent propunerii de sub-proiect este complet, contindnd toate
documentele solicitate: Formularul de aplicatie, Graficul activitatilor, Bugetul detaliat,
Chestionarul de mediu (daca este cazul), CV-ul directorului de grant, cel putin intr-
unul dintre formatele solicitate.

A.3. Documentele sunt completate in integralitatea lor (toate campurile din Formularul de
aplicatie), respectand modelele anexate.

A.4. Toate documentele sunt semnate, dupa caz, de directorul de sub-proiect, de
reprezentantul legal, decan, director economic, si stampilate.

B. Conformitate tehnica

B.1. Sub-proiectul nu include activitati si/sau cheltuieli neeligibile.

B.2. | Au fost incluse activitati remediale si de consiliere, in cazul propunerilor de sub-
proiecte pentru Sprijin acordat Studentilor si pentru Centre de invatare.

B.3. | Valoarea totala a finantarii solicitate nu depaseste valoarea maxima aferenta tipului
de grant, in conformitate cu prezentul Ghid.

B.4. Sub-proiectul nu inregistreaza un grad de risc semnificativ cu privire la impactul de
mediu.

B.5. | Toate restrictiile cu privire la alocarea bugetara pe categorii de cheltuieli / activitati

au fost respectate.

Doar propunerile validate ca fiind conforme din punct de vedere administrativ si tehnic
vor intra in etapa urmatoare, de evaluare calitativa.

In caz contrar, propunerea este descalificatd, UMPFE transmitand aplicantului o
scrisoare de clarificare prin care se argumenteazd descalificarea propunerii. In etapa de
evaluare tehnico-administrativa nu este posibila depunerea contestatiilor.

Evaluarea calitativa a propunerilor de proiecte se va realiza in baza criteriilor prezentate
in Tabelul 5 si detaliate in Anexa 5.

Tabelul 5. Criteriile de evaluare calitativd a propunerilor de proiecte

Nr. S N Punctaj maxim
Criterii de evaluare calitativa J
crt. (puncte)
B. Descrierea problemelor si identificarea solutiilor 15
B.1 Identificarea factorilor de la nivelul universitdtii/facultdtii sau care tin de 10
""" |grupul tintd, care conduc la performante slabe ale studentilor
B.2. |Prezentarea si argumentarea solutiilor posibile 5
C. Descrierea operationala 50
C.1. |Obiective 10
Corelatia cu strategia institutiei de invatamdant superior, cu alte strategii
C.2. : o >
relevante si cu obiectivele ROSE
C.3. |Grupul tinta 10
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Nr. S - Punctaj maxim
— Criterii de evaluare calitativa (puncte)
C.4. |Activitatile sub-proiectului si rezultate asteptate 20
C.5. |Indicatori 5
D. |Aranjamente institutionale si management 15
D.1. |Echipa de sub- proiect 5
D.2. |Implicarea institutionald 3
D.3. |Managementul sub-proiectului 7
E. Buget estimat 15
F. Asigurarea sustenabilitatii 5
PUNCTAJ MAXIM TOTAL [B+C+D+E+F] 100

Pentru a primi finantare in cadrul SGU, un sub-proiect trebuie sa obtina minimum 70 de
puncte din punctajul maxim total (100) si cel putin 50% din punctajul maxim pentru fiecare
categorie de criterii descrise in Tabelul 5 (B, C, D, E, F).

Procedura de contestatie a punctajelor obtinute este detaliata in Ghidul de evaluare.
11.5.4 Semnarea acordurilor de grant

Tn baza listei finale, cuprinzand propunerile de proiect selectate, MEN-UMPFE va initia
procesul de semnare a Acordurilor de Grant (Anexa 1), transmitand o Scrisoare privind
aprobarea propunerii de sub-proiect tuturor universitatilor care urmeaza sa semneze un Acord
de Grant.

AG reprezinta contractul care se semneaza intre universitatea care a castigat finantare,
in urma derularii rundei, devenind astfel Beneficiarul grantului, pe de o parte, si MEN-UMPFE,
pe de alta parte, care devine Autoritate Contractanta, in vederea stabilirii cadrului juridic
pentru implementarea grantului. Tn cazul sub-proiectelor pentru care activititile se desfasoara
la nivelul facultatilor, universitatea va semna cate un AG pentru fiecare grant, corespunzator
unei facultati / grup de facultati.

Semnarea AG poate fi conditionata de efectuarea unor modificari la nivelul propunerii
de proiect, in conformitate cu recomandarile formulate de MEN-UMPFE sau/si de catre
evaluatori, recomandari care pot viza efectuarea unor corectii, completari, masuri de
imbunatatire a proiectului, in vederea asigurarii unor premise cdt mai favorabile unei
implementari de succes.

Pentru semnarea AG se vor parcurge urmatorii pasi:

(i) UMPFE transmite AG completat, in vederea semnarii acestuia de catre universitatea
beneficiara;

(i) Rectorul, decanul (daca aplicatia a fost depusa in numele unei facultati), directorul
economic al universitatii beneficiare, respectiv directorul de grant semneaza Acordul
de Grant si anexele acestuia;

(iii) Acordul de Grant (inclusiv anexele), semnat de beneficiar in 2 (doud) exemplare
originale, este transmis catre MEN-UMPFE, in vederea semnarii;

(iv) Acordul de Grant intra in vigoare la data semnarii lui de catre toate partile.
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Proiectul intra in efectivitate incepand cu prima zi a lunii urmatoare, dupa data semnarii,
sau dupa cum este specificat Tn acordul de grant.

11.5.5 Alocarea primei transe

Alocarea primei transe se face de catre MEN-UMPFE in contul universitatii, destinat
acestui tip de granturi, n termen de 45 zile de la semnarea AG, in limita deschiderilor bugetare
disponibile. Valoarea avansului, ca proportie din valoarea totala a grantului, este diferita, in
functie de tipul de grant.

11.5.6 Monitorizarea financiara si tehnica a activitdtilor grantului

Activitatile grantului vor fi monitorizate de monitori externi, care vor fi angajati de catre
UMPFE.

Tn mod concret, monitorii vor verifica daca:

e Activitatile, inclusiv cele pedagogice, sunt implementate conform obligatiilor asumate in
AG, cu prevederile Al, cu Manualul operational al proiectului, cu ghidurile si procedurile
BIRD, precum si cu legislatia nationala in vigoare;

e Achizitia de bunuri, contractarea lucrarilor de renovare (dupa caz) sau a serviciilor, altele
decat consultanta, precum si selectarea si recrutarea consultantilor se realizeaza
conform Ghidului de Implementare si planului de achizitii aprobat;

e Raportarea financiara si tehnica este realizata conform Ghidului de Implementare,
utilizdnd modelele agreate, si corespunde cu realitatea;

e Prevederile cu privire la protectia mediului, sau la impactul social, in cazul in care se
realizeaza mici lucrari de renovare, sunt respectate; si

e Prevederile Ghidului anticoruptie sunt respectate.

Tn plus, monitorii vor analiza cererea de platd pentru transele de finantare, precum si
rapoartele privind implementarea tehnica si financiara, si vor aviza acele rapoarte care
dovedesc concordanta dintre situatia din teren si informatia raportata. In cazul depistarii unor
incoerente semnificative, monitorii nu vor aviza documentele si vor solicita conducerii
facultatii/universitatii solutionarea observatiilor si retrimiterea rapoartelor revizuite si/sau
cererilor.

Monitorii vor vizita universitatile sau facultatile care le-au fost arondate de regula o data
pe semestru, de preferinta inainte de depunerea solicitarilor de fonduri. Universitatile sau
facultatile care vor avea nevoie de sprijin suplimentar vor beneficia de vizite mai frecvente din
partea monitorilor desemnati, dupa caz.

11.5.7 Implementarea grantului. Alocarea urmatoarelor transe

In implementarea granturilor beneficiarii trebuie s3 tind cont de prevederile AG, Al, ale
Manualului operational al proiectului, sa respecte ghidurile si procedurile BIRD, precum si
legislatia nationala in vigoare aplicabila.

Beneficiarul va realiza proiectul cu diligenta necesara si eficienta, si in conformitate cu
standardele si practicile tehnice, economice, financiare, manageriale, de mediu si sociale,
acceptate de catre BIRD, asa cum sunt definite in Manualul de Granturi pentru Universitati,
precum si cu prevederile Ghidului anticoruptie, aplicabile inclusiv beneficiarilor de grant, in
calitate de beneficiari de sume derivate din imprumut. Va asigura de asemenea evidenta
financiar-contabila a gestionarii grantului, respectiv inregistrarile si conturile pentru cheltuielile
efectuate in cadrul Proiectului, separat si in conformitate cu legislatia nationala aplicabila.
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Ulterior semnarii de catre universitati a acordului de grant, acestea vor primi sumele
corespunzatoare granturilor, de reguld in doud transe pentru fiecare an de implementare. In
cazul in care sumele cheltuite depasesc valoarea transelor de finantare primite, institutiile de
invatamant superior vor obtine rambursarea acestora, cu incadrarea in valoarea prevazuta
pentru urmatoarea transa de finantare, si in limita bugetului aprobat pentru anul respectiv.

Transele ulterioare se disponibilizeaza, prin transferul sumelor respective, in urma
indeplinirii cumulative a urmatoarelor conditii:

a) avizarea rapoartelor de progres privind stadiul implementarii tehnice si financiare a sub-
proiectului de catre monitorul desemnat de catre UMPFE, ca urmare a constatarii unui
nivel satisfacator al progresului implementarii tehnice si financiare, conform propunerii
de sub-proiect aprobate, atestat pe baza verificarii documentelor suport si a verificarilor
pe teren; si

b) cheltuirea, iIn conformitate cu prevederile Acordului de Grant, a cel putin 80% din
alocarea bugetara transferata anterior Beneficiarului si prezentarea de documente
justificative in acest sens.

in termen de cel mult 45 de zile de la inregistrarea la MEN-UMPFE a solicitdrii
Beneficiarului de alocare a unei transe ulterioare, avizata de monitorul desemnat, MEN-UMPFE
verifica indeplinirea conditiilor mentionate si face demersurile pentru disponibilizarea transei,
prin transferul sumei, in limita creditelor bugetare disponibile.

Tn cazul in care monitorul descoperd discrepante semnificative intre rapoarte si
realitatea din teren, acesta nu va aviza cererea de plata a transei si va solicita universitatii sa
rezolve problemele identificate, intr-o perioada de timp rezonabila, agreata cu reprezentantii
beneficiarului si in acord cu natura modificarilor necesare.

Beneficiarul trebuie sa furnizeze MEN-UMPFE, monitorilor sau BIRD toate informatiile
solicitate de catre acestea in legatura cu aspecte legate de implementarea granturilor sau
cheltuirea fondurilor, si sa puna in aplicare in mod corespunzator toate actiunile de remediere
agreate, acolo unde este cazul, inclusiv rambursarea cheltuielilor neeligibile, asigurandu-se ca
evidenta financiar-contabila a gestionarii grantului este oricand disponibila pentru inspectie
efectuata de monitori, reprezentanti ai MEN-UMPFE, ai Bancii etc. si pentru audit extern
efectuat de firma de audit extern contractata de UMPFE. De asemenea, trebuie sa aplice
proceduri adecvate si sa furnizeze toate informatiile solicitate care sa permita monitorizarea si
evaluarea progresului proiectului si a impactului acestuia, respectiv realizarea obiectivelor si
indicatorilor acestuia, in conformitate cu Manualul Operational al Proiectului ROSE, Manualul
de granturi pentru universitati si Formularul de Aplicatie.

Universitatea/facultatea va pastra documentatia justificativa privind cheltuielile (facturi,
chitante, ordine de plata etc.) timp de 7 ani dupa inchiderea proiectului ROSE, precum si in
conformitate cu legislatia nationala in vigoare.

Achizitiile in cadrul grantului trebuie sa fie cuprinse in Planul de achizitii si se realizeaza
in concordanta cu prevederile Ghidului de Implementare si cu Ghidul privind selectia si
angajarea consultantilor in cadrul Tmprumuturilor BIRD si a Creditelor si Granturilor AID, de
catre Imprumutatii Bancii Mondiale, publicat in lanuarie 2011 si revizuit in iulie 2014, respectiv
cu Ghidul privind achizitia de bunuri, lucrari si servicii, altele decat cele de consultanta, in cadrul
Tmprumuturilor BIRD si a Creditelor si Granturilor AID, de citre imprumutatii Bancii Mondiale,
publicat in lanuarie 2011 si revizuit in iulie 2014.
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Procedurile de achizitii sunt detaliate in Ghidul de Implementare, in care sunt de
asemenea incluse modele pentru Planul de achizitii, precum si pentru diferitele documente
care este necesar sa fie intocmite in vederea realizarii procedurilor de achizitii.

Facultatile/universitatile beneficiare ale granturilor pot sa implementeze activitatile
planificate:

e fie utilizdnd servicii de consultanta, contractate aplicind proceduri de selectie
competitiva descrise in Ghidul de implementare, caz in care plata se va efectua din
categoria cheltuielilor cu servicii de consultanta;

e fie utilizand propriul personal, caz in care selectia nu este considerata procedura de
achizitie, iar persoanele respective vor fi platite in baza unei rate orare, din categoria
costurilor operationale de implementare a grantului.

Prin aceasta schema de granturi, facultatile vor avea posibilitatea de a selecta si experti
din afara mediului academic, care sa aduca perspective creative pentru dezvoltarea si
implementarea activitatilor prevazute in acordul de grant.

Beneficiarii vor asigura vizibilitatea si promovarea corespunzatoare a sub-proiectului,
facand publice obiectivele si rezultatele implementarii sub-proiectului (in cadrul intalnirilor /
conferintelor / workshop-urilor relevante, in brosuri, reviste, pagina web a sub-proiectului sau a
institutiei de Tnvtamant superior, alte medii online etc.). in comunicarea publics referitoare la
sub-proiect, sa va specifica faptul ca este finantat din Schema de granturi pentru Universitati
din cadrul Proiectului ROSE si se vor utiliza elementele de identitate vizuala puse la dispozitie de
catre MEN-UMPFE. Activitatile de diseminare pot fi finantate in cadrul sub-proiectelor exclusiv
in limitele descrise in cadrul schemei de granturi in cadrul careia s-a realizat aplicatia de grant.

Beneficiarii granturilor vor raporta cu regularitate asupra utilizarii fondurilor, conform
frecventei si termenelor convenite in acordul de grant si Ghidul de Implementare, prin
intermediul Sistemului informatic de management pus la dispozitie de catre MEN — UMPFE.

n fiecare trimestru, in termen de 5 (cinci) zile de la Incheierea acestuia, universitatile
beneficiare vor elabora si vor transmite un raport financiar trimestrial, intocmit conform
modelului stabilit in Ghidul de Implementare.

Odata cu cererile de plata, se va transmite de asemenea un raport de progres privind
stadiul implementadrii tehnice si financiare a proiectului, in termen de 30 de zile de la cheltuirea
a 80% din fondurile primite anterior. Doar rapoartele de progres avizate de monitori vor fi
acceptate de UMPFE. n situatia in care monitorul nu avizeaz3 raportul, acesta va fi reficut si
redepus, intr-o perioada de timp rezonabila, agreata intre parti.

Beneficiarul are obligatia de a intocmi raportul final, in termen de cel mult 30 de zile de
la cheltuirea ultimei transe de finantare (plata finald), conform modelului din Manualul de
implementare. Rapoartele mentionate, precum si documentele justificative cu privire la
cheltuielile efectuate vor fi incarcate in Sistemului informatic de management.

Rezilierea Acordului de Grant poate surveni daca se constatda una dintre urmatoarele
situatii:

(i) Universitatea nu respecta prevederile stabilite in Acordul de Grant sau Manualul de
granturi pentru Universitati;

(ii) Universitatea nu depune doua trimestre consecutiv rapoartele financiare trimestriale si
nu ofera o justificare acceptata de MEN-UMPFE;

(iii) Universitatea depune documentatie justificativa neconforma cu realitatea;

(iv) Universitatea nu cheltuieste intr-un an cel putin 50% din suma alocata pentru anul
respectiv, si nu implementeaza solutiile agreate cu monitorul alocat;
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(v) Universitatea nu respecta prevederile cu privire la protectia mediului sau impactul
social; si

(vi) Universitatea/facultatea se inchide sau inceteaza sa existe din motive independente de
implementarea grantului.

Tn cazul rezilierii, MEN-UMPFE notificd universitatea beneficiard de acest fapt si o
informeaza cu privire la obligatia returnarii fondurilor necheltuite sau a celor care au fost
cheltuite cu incdlcarea prevederilor prezentului Ghid si declarate neeligibile.

11.5.8 Incheierea grantului si raportarea finald

n cazul in care proiectul s-a incheiat cu succes, MEN-UMPFE va trimite beneficiarului o
notificare scrisa privind incheierea cu succes a implementarii grantului, conform acordului de
grant.

Tn cazul existentei unor sume necheltuite in contul bancar al universititii beneficiare,
notificarea va include o declaratie prin care se solicita returnarea/transferararea sumelor in
contul de trezorerie al UMPFE, in termen de 30 de zile lucratoare de la primirea notificarii.

Raportul final va contine prezentarea rezultatelor finale ale sub-proiectului si justificarea
ultimei transe de finantare, cu documente suport care vor fi, de asemenea, verificate de catre
monitor. In situatia in care monitorul nu avizeaza raportul, acesta va fi reficut si redepus, intr-o
perioada de timp agreata de comun acord intre parti.

Beneficiarul trebuie sa implementeze masurile de sustenabilitate descrise in formularul
de aplicatie, in termenii agreati prin acordul de grant.

Banca Mondiala va realiza evaluari ex-post, asupra unor granturi selectate in baza unor
criterii specifice. In timpul acestor evaluari, care pot include si vizite la fata locului, beneficiarii
vor trebui sa puna la dispozitia BIRD orice document solicitat.
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lIl.  INFORMATII SPECIFICE PRIVIND SCHEMELE DE GRANTURI PENTRU
UNIVERSITATI

La acest apel la propuneri de proiecte (runda Ill), in cadrul componentei 2 a Proiectului
privind Tnvatamantul Secundar, vor fi finantate granturi competitive in cadrul a trei tipuri de
scheme: pentru sprijin acordat studentilor, centre de invatare si programe de vara de tip punte.
Astfel, vor fi finantate activitati suport adresate studentilor inmatriculati in anul I al facultatilor
eligibile din universitati de stat, aflati in situatie de risc de a abandona studiile, se va finanta
infiintarea a 15 centre de invatare, respectiv participarea elevilor de liceu la activitati in cadrul
universitatilor.

lll.1 Schema de Granturi Competitive pentru Sprijin acordat Studentilor (SGCU-SS)

l1l.1.1 Obiective specifice, beneficiari eligibili si grup tintd
Schema de granturi competitive pentru Sprijin acordat Studentilor are ca scop
incurajarea facultatilor publice eligibile de a dezvolta si aplica programe cum ar fi cele
remediale, de indrumare si sprijin, consiliere profesionala si orientare in carierd, de coaching si
dezvoltare personald, de dezvoltare a competentelor socio-emotionale sau workshop-uri in
domenii specifice, precum si campanii de sensibilizare adresate studentilor cu risc ridicat de
abandon in primul an de studii de licenta.

Vor fi eligibile pentru a primi granturi facultatile® care indeplinesc cel putin una din
urmatoarele conditii:
(i) au un numar de studenti exmatriculati dupa primul an de studii de licenta mai
mare sau egal cu 10; sau
(ii) au un numar de studenti aflati in situatie de risc Tnmatriculati in anul | de studii
de licenta mai mare sau egal cu 50.

Se considera studenti cu risc ridicat de abandon cei care indeplinesc cel putin una din
conditiile:

(i) au intrat la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la examenul de

bacalaureat; sau
(ii) apartin grupurilor socio-economice defavorizate®, cum ar fi:
a. provin din familii cu venituri mici;

provin din mediul rural;
sunt persoane cu dizabilitati sau boli cronice;
sunt orfani de unul sau de ambii parinti;
provin de la centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare; sau
sunt de etnie roma.

o oo o

Institutiile de Tnvatamant superior pot defini criterii proprii in ceea ce priveste studentii
aflati in situatie de risc, conform regulamentelor specifice.

Sunt eligibili atat studentii finantati integral de la bugetul de stat, cat si cei care sunt
inscrisi pe locurile cu taxa, indiferent de cetatenie.

9 Lista facultatilor eligibile este prezentata in Anexa 4.
10 Cei care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform legislatiei in vigoare si
regulamentului de burse al universitatii.
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Lista facultatilor eligibile cuprinde 312 facultati, cuprinse in 45 universitati de stat
eligibile, este prezentata in Anexa 4 si este stabilita in baza datelor raportate de catre
universitati, aferente anului academic 2015 — 2016.

Studentii aflati in situatie de risc — cei care prezinta o mai mare probabilitate de a nu
finaliza primul an de studii — vor fi principalul grup tinta al tuturor activitatilor finantate prin
aceste granturi. Cadrele didactice sau personalul CCOC / DPPD / facultatilor de stiinte ale
educatiei si psihologie, respectiv studentii membrii ai asociatiilor studentesti pot fi beneficiari
indirecti ai activitatilor din cadrul grantului.

La finalul proiectului, se estimeaza ca un numar de cel putin 60.000 de studenti cu risc
de abandon ridicat sa beneficieze de activitati remediale si consiliere sustinute de aceasta
schema de grant.

111.1.2 Alocarea financiard, runde de alocare a granturilor si durata

Alocarea financiara curenta, aferenta Schemei de Granturi Competitiva pentru Sprijin
acordat Studentilor (SGC-SS) este de 5.700.000 EURO. Valoarea maxima acordatd unui grant
este de 150.000 EURO, si se estimeaza ca vor fi alocate 38 de granturi.

n vederea intocmirii bugetului, valoarea maxima a grantului in lei va fi calculata la cursul
InforEuro din luna aferenta lansdrii apelului la propuneri de sub-proiecte
[http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm].

Calendarul aferent rundei lll este prezentat in Anexa 2. Granturile sunt alocate pentru o
perioada de 2 ani.

e ey .

in vederea realizarii obiectivelor propuse, universitatile / facultatile beneficiare de
granturi vor putea alege activitati de implementare de tipul celor prezentate in continuare, cu
titlul de exemplu:

e programe remediale;

e activitati de coaching si dezvoltare personal3;

e activitati de indrumare si sprijin (tutorat);

e Qactivitati de dezvoltare a competentelor socio —emotionale;

e consiliere profesionala si orientare in carier3;

e workshop-uri Tn domenii specifice;

e vizite de studii;

e campanii de constientizare.

Tn lista de activitati vor fi incluse obligatoriu, pentru fiecare grant, activitati de tipul celor
remediale si de consiliere (activitati de coaching si dezvoltare personala, activitati de indrumare
si sprijin, consiliere profesionald si orientare in carierda etc.). Activitatilor de mai sus, care
vizeaza in mod direct grupul tinta al SGCU-SS, li se adauga activitatile de management si de
dotare. Acestea vor fi incluse in graficul de implementare trimestriala a activitatilor si vor fi
descrise in sectiunile specifice din formularul de aplicatie.

Activitatile de diseminare nu sunt eligibile in cadrul acestei scheme de granturi.

Se recomanda implicarea, in dezvoltarea aplicatiei de grant, precum si in implementarea
activitatilor, a specialistilor din cadrul CCOC, DPPD (sau departamente similare) / facultatilor de
stiinte ale educatiei si psihologie din universitati, care pot furniza expertiza valoroasa, avand in
vedere specificul activitatilor vizate. De asemenea, UMPFE va pune la dispozitia universitatilor
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Ghiduri cu privire la dezvoltarea competentelor socio-emotionale si Dezvoltare personald si
coaching, adaptate studentilor.

Cheltuielile aferente activitatilor de management vor fi limitate la 15% din valoarea
totald a grantului. Activitatile de management vor include, ca parte a mecanismelor de
monitorizare, evaluare si control, un sistem de urmarire a tranzitiei studentilor in anul Il de
studii. Cheltuielile aferente activitatilor de implementare si de dotare reprezinta cel putin 85%
din valoarea totald a grantului si constituie valoarea directa a grantului. Cheltuielile de dotare
sunt limitate la 25% din valoarea directa a grantului.

Cheltuielile eligibile in cadrul Schemei de Granturi Competitive pentru Sprijin acordat
Studentilor (SGCU - SS) sunt grupate in 5 categorii majore, prezentate in Tabelul 6. Acestea
sunt: servicii de consultanta si alte tipuri de servicii, altele decat cele de consultanta, cheltuieli
pentru instruire, bunuri si costuri de operare aditionale.

Tabelul 6. Categorii de cheltuieli eligibile in cadrul SGCU-SS

Categorii de cheltuieli eligibile

(a) SERVICII DE CONSULTANTA (SC)

Servicii de consultanta pentru realizarea activitatilor eligibile, asigurate de furnizori de
servicii, entitati private sau publicel!, inclusiv companii/firme sau ONG-uri, care au in
obiectul de activitate astfel de servicii, sau consultanti individuali (inclusiv studenti).

(b) INSTRUIRE (1)

Cheltuielile (altele decéat serviciile de consultanta) efectuate pentru instruire, formare
profesionala si activitati conexe, inclusiv seminarii, ateliere de lucru si vizite de studiu,
cheltuieli de deplasare si de sedere pentru participantii la formare (cazare — inclusiv in
caminele studentesti, masa — inclusiv la cantinele studentesti, transport), onorariile
formatorilor, inchirierea de facilitati de instruire (spatii, echipamente, inchiriere mjloace de
transport), pregatirea si reproducerea materialelor de instruire. Se mai pot include, justificat,
taxe de participare la evenimente, workshop-uri, conferinte sau diverse programe de studii;
taxe pentru eliberarea certificatelor/atestatelor/diplomelor de studiu sau taxe de examinare
(la alte institutii decat beneficiarul).

(c) SERVICII, ALTELE DECAT CONSULTANTA (SNC)

Servicii de internet pentru studenti in universitate; abonamente pentru diverse publicatii sau
taxe pentru utilizarea de resurse online; transportul echipamentelor, asigurare, servicii de
instalare, punere in functiune, instruirea aferenta si mentenanta initiala.

(d) BUNURI (B)

Echipamente si software (de exemplu, computere, laptopuri, camere foto/video imprimante
multifunctionale, echipamente de laborator etc.) si alte bunuri/echipamente necesare
realizarii activitatilor proiectului; mobilier pentru spatiile destinate activitatilor cu grupul

11 Cu respectarea prevederilor Ghidului cu privire la selectia si angajarea consultantilor in cadrul
proiectelor finantate prin imprumuturi de la Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul 2014 (Guidelines Selection and employment
of consultants under IBRD loans and IDA credits & grants, by World Bank borrowers, January
2011, revised July 2014).
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Categorii de cheltuieli eligibile

tinta (sali de clasa, laboratoare, cabinete, centre de consiliere, bibliotecd/centre de
documentare si informare); resurse educationale, carti, reviste de specialitate, publicatii; alte
marfuri, materii prime si utilaje.

(f) COSTURI OPERATIONALE ADITIONALE (CO)

Cheltuieli aditionale efectuate pentru implementarea, managementul si monitorizarea
grantului, cum ar fi: inchirieri spatii de birouri; utilitati si consumabile; comisioane bancare;
comunicatii (servicii de telefonie, internet si posta / curierat); intretinerea cladirilor si
echipamentelor; cheltuieli publicitare; traduceri; combustibil; cheltuieli de deplasare (diurna,
cazare si transport) aferente personalului implicat Tn managementul grantului; salariile
personalului propriu, implicat in activitatile de management sau / si de implementare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Fondurile aferente granturilor vor fi transferate catre universitatile beneficiare,
respectiv catre facultati, de regula in doua transe pe an, pe baza progresului inregistrat in
implementarea activitatilor, conform procedurilor stipulate in Ghidul de Implementare.

Astfel, facultatile vor primi maximum 40% din valoarea grantului in avans, dupa
semnarea acordului de grant, urmand ca transele urmatoare sa fie virate in baza cererilor de
plata si a raportului de progres, care documenteaza fondurile necesare in perioada urmatoare,
conform bugetului aprobat, respectiv cheltuirea a cel putin 80% din fondurile primite anterior.

in cazul in care este necesar, universititile pot acoperi din fonduri proprii cheltuielile
aferente activitatilor proiectului, care apoi vor fi rambursate in conformitate cu procedurile
stabilite Tn cadrul prezentului manual, cu incadrarea in valoarea prevazuta pentru urmatoarea
transa de finantare, si in limita bugetului aprobat pentru anul respectiv.

I1l.2 Schema de Granturi Competitive pentru Universitati Programe de Vara de tip
punte (SGCU-PV)

111.2.1 Obiective specifice, beneficiari eligibili si grup tintd

Granturile finantate in cadrul Schemei de Granturi Competitive pentru Universitati
Programe de Vara (SGCU-PV) au ca scop sprijinirea universitatilor pentru a desfasura cursuri sau
alte activitati relevante, in special la nivelul campusului universitar, destinate elevilor de liceu,
cu precadere celor din categorii dezavantajate.

Cursurile ofera elevilor o experienta universitara timpurie, menita sa ii familiarizeze cu
contextul academic, si sa initieze o dezvoltare timpurie a abilitatilor relevante pentru succesul
in Tnvatamantul universitar. De asemenea, elevii pot participa la ateliere de lucru, vizite de
studiu, competitii sportive, evenimente culturale etc., activitati in mod specific legate de viata
universitara si domeniile de studiu ale facultatilor implicate sau menite sa familiarizeze elevii cu
orasul in care ar urma sa locuiasca pentru studii. Universitatile pot dezvolta si implementa
activitati de diseminare, cu scopul de a atrage si a selecta elevii pentru cursurile de vara, iar
acestea se vor desfasura inainte de demararea efectiva a scolilor de vara, precum si pentru
intarirea legaturilor intre Tnvatamantul tertiar si licee, iar Tn acest caz activitatile se pot
desfasura si ulterior incheierii scolii de vara.
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Nu sunt eligibile, spre exemplu, cheltuielile destinate unor activitati culturale sau
recreative care se desfasoara Tn afara orasului in care este situatda universitatea, sau cele
destinate altor tipuri de activitati de diseminare, cu exceptia celor definite mai sus.

Un grant poate fi depus de catre o universitate in numele unei facultati, sau a unui grup
de facultati. Vor putea beneficia de granturi toate universitatile de stat, cu exceptia celor
militare.

Activitatile din cadrul sub-proiectului pentru care se solicita finantare trebuie sa vizeze,
ca grup tinta, cu prioritate, elevii aflati in situatie de risc, definiti astfel:

(i) provin din familii cu venituri mici;

(ii) sunt istoric discriminati pe baza etniei (inclusiv romi);

(iii) traiesc In zone rurale sau alte zone 1n care nu exista scoli in proximitate;

(iv) au unul sau ambii parinti care lucreaza in strainatate; sau

(v) au cerinte educationale speciale.

Elevii provin din liceele de stat eligibile pentru obtinerea de granturi in cadrul Schemei
de granturi pentru licee'?, invatand de preferinta in clasele terminale.

Cadrele didactice, personalul CCOC sau studentii membrii ai asociatiilor studentesti pot
fi considerati ca beneficiari indirecti ai activitatilor grantului.

La finalul proiectului, se estimeaza ca un numar de cel putin 8.000 de elevi aflati in
situatie de risc sa beneficieze de activitati in cadrul programelor de vara de tip punte.

111.2.2 Alocarea financiard, runde de alocare a granturilor si durata

Alocarea financiara curentd, aferenta Schemei de Granturi Competitivd pentru
Universitati — Programe de vara (SGCU - PV) este de 4.000.000 EURO.

Valoarea maxima a unui grant, alocat pentru finantarea unui program de vara cu durata
de 2 — 3 s&ptdmani, pentru minimum 25 de elevi, este de 20.000 EURO. in vederea intocmirii
bugetului, valoarea maxima a grantului in lei va fi calculata la cursul InforEuro din luna aferenta
lansarii apelului la propuneri de sub-proiecte
[http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm].

O universitate poate aplica, in numele unei facultati sau al unui grup de facultati, pentru
finantarea activitatilor desfasurate cu mai multe grupe de elevi, pentru maximum 3 ani
consecutivi.

Spre exemplu, se pot constitui 2 grupe pe perioada unei veri timp de doi ani, ceea ce
conduce la o valoare maxima a grantului de 80.000 EURO. Continuarea finantarii va fi
conditionata de implementarea cu succes a activitatilor desfasurate in anul anterior.

Se estimeaza acordarea finantarii pentru 200 de programe de vara (pentru minimum 25
elevi si cu durata de 2 -3 saptamani) in cadrul Schemei de Granturi Competitive pentru
Universitati Programe de Vara (SGCU-PV), conform calendarului din Anexa 2.

Durata activitatilor cu elevii este de minimum 2, respectiv maximum 3 saptamani, in
timp ce durata sub-proiectului este cuprinsa intre 1 si 3 ani.

12 Lista liceelor eligibile poate fi consultata la adresa
http://proiecte.pmu.ro/web/guest/rose/informatii.
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o ey v e

in vederea realizérii obiectivelor propuse, universitatile / facultitile beneficiare de
granturi vor putea alege activitati de implementare de tipul celor prezentate in continuare, cu
titlul de exemplu:
e cursuri adresate elevilor avand risc ridicat de abandon scolar, inscrisi la licee de stat;
e consiliere profesionala si orientare in cariera;
e ateliere de lucru in domenii specifice,
e vizite de studii;
e participarea la competitii sportive, activitati reacreative, evenimente culturale, in
cadrul universitatii sau in orasul in care este situata universitatea;
e campanii de diseminare, cu scopul de a atrage si a selecta elevii pentru cursurile de
vara si/sau pentru intdrirea legdturilor intre invatamantul tertiar si cel liceal.

Activitatilor de mai sus, care vizeaza in mod direct grupul tinta al SGCU - PV, li se adauga
activitatile de management si de dotare. Acestea vor fi incluse in graficul de implementare
trimestriala a activitatilor si vor fi descrise in sectiunile specifice din formularul de aplicatie.

Se recomanda implicarea in dezvoltarea aplicatiei de grant, precum si in implementarea
activitatilor a specialistilor din cadrul CCOC, DPPD / facultdtilor de stiinte ale educatiei si
psihologie din cadrul universitatilor, dar si a asociatiilor studentesti, care pot furniza expertiza
valoroasa, avand in vedere specificul activitatilor vizate.

Cheltuielile aferente activitatilor de management vor fi limitate la 15% din valoarea
totala a grantului. Activitatile de management vor include, ca parte a mecanismelor de
monitorizare, evaluare si control, un sistem de urmarire a tranzitiei elevilor de liceu catre
invatamantul universitar, acolo unde este cazul. Cheltuielile aferente activitatilor de
implementare si de dotare reprezinta cel putin 85% din valoarea totala a grantului si constituie
valoarea directa a grantului. Cheltuielile de dotare sunt limitate la 10% din valoarea directa a
grantului.

Se va acorda o atentie deosebita asigurarii sigurantei si securitatii elevilor de liceu
participanti, Tn timpul tuturor activitatilor din cadrul grantului, avand in vedere faptul ca acestia,
in general, au mai putin de 18 ani. Astfel, spre exemplu, se va solicita acordul scris al
parintilor/tutorilor legal instituiti, pentru ca elevul respectiv sa participe la activitatile sub-
proiectului. Elevii vor informati si instruiti Tn ceea ce priveste regulile care trebuie respectate pe
parcursul perioadei in care participa la activitatile grantului, si vor semna un proces verbal in
acest sens.

Pentru asigurarea securitatii elevilor, echipa sub — proiectului, respectiv conducerea
facultatii / universitatii, au, cel putin, urmatoarele obligatii:

(i) sa sesizeze autoritatile competente cu privire la toate aspectele care tin de siguranta
si protectia participantilor la activitate;

(ii)  saasigure cate un supraveghetor pentru fiecare 10 - 15 elevi participanti;

(iii)  saia masuri de prevenire/reducere a riscurilor de vatdmare a participantilor;

(iv) sa adapteze activitatile la varsta, stadiul de dezvoltare, nevoile si ritmul elevilor
participanti.

Cheltuielile eligibile in cadrul Schemei de Granturi Competitiva pentru Universitati
Programe de varda (SGCU - PV) sunt grupate in 5 categorii majore, prezentate in Tabelul 7.
Acestea sunt: servicii de consultanta si alte tipuri de servicii, altele decat cele de consultanta,
cheltuieli pentru instruire, bunuri si costuri de operare aditionale.
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Tabelul 7. Categorii de cheltuieli eligibile in cadrul SGCU - PV

Categorii de cheltuieli eligibile

(a) SERVICII DE CONSULTANTA (SC)

Servicii de consultanta pentru realizarea activitatilor eligibile, asigurate de furnizori de servicii,
entitati private sau publice!®, inclusiv companii/firme sau ONG-uri, care au in obiectul de
activitate astfel de servicii, sau consultanti individuali (inclusiv studenti).

(b) INSTRUIRE (1)

Cheltuielile (altele decat serviciile de consultantd) efectuate pentru instruire, formare
profesionald si activitati conexe, inclusiv seminarii, ateliere de lucru si vizite de studiu,
cheltuieli de deplasare si de sedere pentru participantii la formare (cazare — inclusiv in
caminele studentesti, masa — inclusiv la cantinele studentesti, transport), onorariile
formatorilor, inchirierea de facilitati de instruire (spatii, echipamente, inchiriere mjloace de
transport), pregatirea si reproducerea materialelor de instruire si alte cheltuieli conexe
pregatirii si punerii in aplicare a activitatilor de formare (cum ar fi taxele de intrare la muzee,
spectacole, evenimente culturale sau artistice etc.). Se mai pot include, justificat, taxe de
participare la evenimente, workshop-uri, conferinte sau diverse programe de studii; taxe
pentru eliberarea certificatelor/atestatelor/diplomelor de studiu sau taxe de examinare (la
alte institutii decat beneficiarul).

(c) SERVICII, ALTELE DECAT CONSULTANTA (SNC)

Servicii de internet pentru elevi in universitate; abonamente pentru diverse publicatii sau taxe
pentru utilizarea de resurse online; transportul echipamentelor, asigurare, servicii de instalare,
punere in functiune, instruirea aferenta si mentenanta initiala.

(d) BUNURI (B)

Echipamente si software (de exemplu, computere, laptopuri, camere foto/video imprimante
multifunctionale, echipamente de laborator etc.) si alte bunuri/echipamente necesare
realizarii activitatilor proiectului; mobilier pentru spatiile destinate activitatilor cu grupul tinta
(sali de clasa, laboratoare, cabinete, centre de consiliere, bibliotecd/centre de documentare si
informare); resurse educationale, carti, reviste de specialitate, publicatii; alte marfuri, materii
prime si utilaje.

(f) COSTURI OPERATIONALE ADITIONALE (CO)

Cheltuieli aditionale efectuate pentru implementarea, managementul si monitorizarea
grantului, cum ar fi: inchirieri spatii de birouri; utilitati si consumabile; comisioane bancare;
comunicatii (servicii de telefonie, internet si posta / curierat); intretinerea cladirilor si
echipamentelor; cheltuieli publicitare; traduceri; combustibil; cheltuieli de deplasare (diurna,
cazare si transport) aferente personalului implicat in managementul grantului; salariile
personalului propriu, implicat in activitatile de management sau / si de implementare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

13 Cu respectarea prevederilor Ghidului cu privire la selectia si angajarea consultantilor in cadrul
proiectelor finantate prin imprumuturi de la Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul 2014 (Guidelines Selection and employment
of consultants under IBRD loans and IDA credits & grants, by World Bank borrowers, January
2011, revised July 2014).
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Granturile vor fi platite catre universitatile beneficiare, respectiv catre facultati, de
regula in doua transe/an, pe baza progresului inregistrat in implementarea activitatilor,
conform procedurilor stipulate in Ghidul de implementare.

Astfel, facultatile vor primi 70% din valoarea aferenta grantului pentru activitatile din
anul respectiv in avans, dupa semnarea acordului de grant, dar nu mai devreme de luna aprilie,
urmand ca plata finala, de 30%, sa fie virata in baza cererii de plata si a raportului de progres,
care documenteaza cheltuirea a cel putin 80% din suma primita anterior.

Tn cazul in care este necesar, universititile pot acoperi din fonduri proprii cheltuielile
aferente activitatilor proiectului, care apoi vor fi rambursate in conformitate cu procedurile
stabilite in cadrul prezentului manual, cu incadrarea in valoarea prevazuta pentru urmatoarea
transa de finantare, si in limita bugetului aprobat pentru anul respectiv.

Fondurile necheltuite in cadrul sub-proiectului, pentru anul respectiv, vor trebui
returnate la UMPFE in maximum 30 de zile de la data incheierii perioadei de derulare a
activitatilor. Tn perioadele in care nu au loc activitati si beneficiarii nu detin in contul proiectului
sume din grant, nu vor fi depuse rapoarte financiare trimestriale.

I1.3 Schema de Granturi Competitive pentru Universitati - Centre de invitare
(SGCU-CI)

111.3.1 Obiective specifice, beneficiari eligibili si grup tintd

Sub-proiectele care vor fi finantate in cadrul acestei scheme de granturi au ca scop
crearea si operationalizarea de centre de fnvatare, ca un mecanism suplimentar de sprijin
pentru studentii aflati in situatie de risc. Centrele de invatare vor fi proiectate luand in
considerare principalii factori care conduc la rezultate slabe si abandon in primii ani universitari,
ca spre exemplu pregatirea precara din liceu, abilitati reduse de invatare, acces limitat la
continuturi noi din domeniul de studii respectiv sau lipsa de familiaritate cu normele
pedagogice la nivel universitar (modul de desfasurare si continutul activitatilor pedagogice,
formele de evaluare etc.).

Aceste centre vor fi spatii de invatare complet echipate, care de reguld vor comunica
intre ele sau se vor situa in locatii adiacente, sau vor fi utilizate pentru implementarea aceluiasi
tip de activitate. Tn cadrul centrului pot fi incluse laboratoare sau spatii destinate activitatilor
practice, dedicate materiilor studiate in primul an, in special celor cu un grad de dificultate
ridicat, pentru care se inregistreaza un procent de promovabilitate mai redus. Sunt destinate
studiului individual sau asistat, dar si lucrului in echipa, cu precadere pentru studentii din anul |
studii de licenta, aflati in situatie de risc, si vor functiona la nivelul universitatii. Centrele de
invatare vor fi destinate unor activitati asistate de tipul celor remediale — inclusiv activitati
practice / de laborator, de coaching si dezvoltare personald, de indrumare si sprijin (tutorat),
consiliere profesionala si orientare in cariera sau pentru ateliere de lucru in domenii specifice.

Astfel, acesti studenti — cei care prezinta o mare probabilitate de a nu finaliza primul an
de studii — vor fi principalul grup tinta al tuturor activitatilor finantate prin aceste granturi.
Cadrele didactice sau personalul CCOC/DPPD / facultatilor de stiinte ale educatiei si psihologie
pot fi considerati ca beneficiari indirecti al activitatilor din cadrul grantului.

Conform prezentei scheme de granturi, se considera studenti cu risc ridicat de abandon
cei care:
(i) au intrat la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la examenul de
bacalaureat; sau
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(ii) apartin grupurilor socio-economice defavorizate'4;
a. provin din familii cu venituri mici;
provin din mediul rural;
sunt persoane cu dizabilitati sau boli cronice;
sunt orfani de unul sau de ambii parinti;
provin de la centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare; sau
sunt de etnie roma.

"m0 ooCT

Institutiile de Tnvatamant superior pot defini criterii proprii in ceea ce priveste studentii
aflati in situatie de risc, conform regulamentelor specifice. Sunt eligibili atat studentii finantati
integral de la bugetul de stat, cat si cei ce sunt inscrisi pe locurile cu taxa, indiferent de
cetatenie.

Sunt eligibile sa aplice toate universitatile de stat, cu exceptia celor militare.
111.3.2 Alocarea financiard, runde de alocare a granturilor si durata

Alocarea financiara curentd, aferenta Schemei de Granturi Competitivd pentru
Universitati Centre de Tnvitare (SGCU-CI), runda Ill, este de 4.500.000 EURO. Valoarea maxim3
a unui grant este de 300.000 EURO, urmand s& fie alocate 15 granturi. In vederea intocmirii
bugetului, valoarea maxima a grantului in lei va fi calculata la cursul InforEuro din luna aferenta
lansarii apelului la propuneri de sub-proiecte
[http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm].

Durata unui sub-proiect finantat in cadrul SGCU — Cl este de 3 ani, acestea fiind selectate
conform calendarului prezentat in Anexa 2.

e ey .

in vederea realizirii obiectivelor propuse, universitatile beneficiare de granturi vor
putea alege activitati de implementare de tipul celor prezentate in continuare, cu titlu de
exemplu:

e programe remediale (incluzand activitati practice / de laborator);
e Qactivitati de coaching si dezvoltare personala;

e activitati de indrumare si sprijin (tutorat);

e consiliere profesionala si orientare in carier3;

e ateliere de lucru-uri in domenii specifice.

Tn lista de activitati vor fi incluse obligatoriu, pentru fiecare grant, activititi de tipul celor
remediale si de consiliere (activitati de coaching si dezvoltare personala, activitati de indrumare
si sprijin, consiliere profesionala si orientare in cariera etc.).

Nu sunt eligibile cheltuieli pentru amenjarea sau dotarea altor tipuri de spatii, decat cele
destinate activitatilor eligibile si definite la punctul 1l1.3.1. Activitatile de diseminare, de orice
tip, nu sunt eligibile pentru a fi finantate in cadrul grantului, in cadrul acestei scheme.

14 Cei care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform legislatiei in
vigoare si regulamentului de burse al universitatii.
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n cadrul centrului de invatare studentii pot desfasura spre exemplu diferite activititi in
echipa, pot realiza prezentari, dezbateri, analize de studii de caz, se pot evalua reciproc sau
fnvata unii de la altii, independent sau sub indrumarea unui cadru didactic sau a altor tipuri de
specialisti.

Activitatilor de mai sus, care vizeaza in mod direct grupul tinta al SGU, li se mai adauga
activitatile de management, renovare si dotare. Acestea vor fi incluse in graficul de
implementare trimestriala a activitatilor si vor fi descrise in sectiunile specifice din formularul
de aplicatie.

Se recomanda implicarea in dezvoltarea aplicatiei de grant, precum si in implementarea
activitatilor a specialistilor din cadrul CCOC, DPPD / facultdtilor de stiinte ale educatiei si
psihologie din cadrul universitatilor, care pot furniza expertiza valoroasa, avand in vedere
specificul activitatilor vizate.

Cheltuielile aferente activitatilor de management vor fi limitate la 10% din valoarea
totala a grantului. Cheltuielile aferente activitatilor de implementare si de renovare si dotare
reprezinta 90% din valoarea totala a grantului si constituie valoarea directa a grantului.
Cheltuielile de dotare si renovare sunt stabilite la minimum 70% din valoarea directa a
grantului.

Astfel, se acorda finantare pentru renovarea si dotarea completa, atat cu mobilier, cat si
cu echipamente, precum computere, tabla interactiva sau diferite tipuri de echipamente
relevante pentru domeniile de studii din universitatea beneficiard, inclusiv echipamente de
laborator, dar si programe educationale sau utilizate in cadrul activitatilor de consiliere.

in vederea asigurdrii functionarii Centrelor de invatare, in cadrul acestora isi va
desfasura activitatea personal administrativ, dar si cadre didactice sau personal de sprijin.
Universitatile trebuie sa asigure functionarea centrelor de invatare create cu suportul grantului,
pe o perioada de cel putin 5 ani dupa finalizarea sub-proiectului, in aceleasi conditii.

Cheltuielile eligibile in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati (SGU) sunt
grupate in 6 categorii majore, prezentate in Tabelul 8. Acestea sunt: servicii de consultanta si
alte tipuri de servicii, altele decéat cele de consultanta, cheltuieli pentru instruire, bunuri, mici
lucrari si costuri de operare aditionale.

Tabelul 8. Categorii de cheltuieli eligibile in cadrul SGCU - CT

Categorii de cheltuieli eligibile

(a) SERVICII DE CONSULTANTA (SC)

Servicii de consultanta pentru realizarea activitatilor eligibile, asigurate de furnizori de
servicii, entitati private sau publice'®, inclusiv companii/firme sau ONG-uri, care au in obiectul
de activitate astfel de servicii, sau consultanti individuali (inclusiv studenti).

(b) INSTRUIRE (1)

15 Cu respectarea prevederilor Ghidului cu privire la selectia si angajarea consultantilor in cadrul
proiectelor finantate prin imprumuturi de la Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare, realizat in anul 2011 si revizuit in anul 2014 (Guidelines Selection and employment
of consultants under IBRD loans and IDA credits & grants, by World Bank borrowers, January
2011, revised July 2014).

34



INFORMATII GENERALE PRIVIND SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI

Categorii de cheltuieli eligibile

Cheltuielile (altele decat serviciile de consultantd) efectuate pentru instruire, formare
profesionala si activitati conexe, inclusiv seminarii si ateliere de lucru, onorariile formatorilor,
pregatirea si reproducerea materialelor de instruire si alte cheltuieli conexe pregatirii si
punerii in aplicare a activitatilor de formare.

(c) SERVICII, ALTELE DECAT CONSULTANTA (SNC)

Servicii de internet pentru studenti in universitate; abonamente pentru diverse publicatii sau
taxe pentru utilizarea de resurse online; transportul echipamentelor, asigurare, servicii de
instalare, punere in functiune, instruirea aferenta si mentenanta initiala.

(d) BUNURI (B)

Echipamente si software (de exemplu, computere, laptopuri, camere foto/video imprimante
multifunctionale, echipamente de laborator etc.) si alte bunuri/echipamente necesare
realizarii activitatilor proiectului; mobilier pentru spatiile destinate activitatilor cu grupul tinta
(centre de invatare); resurse educationale, carti, reviste de specialitate, publicatii; alte
marfuri, materii prime si utilaje.

(e) LUCRARI (L)'¢

Mici lucrari interioare de modernizare, reparatii si intretinere pentru spatiile destinate
activitatilor academice, precum sali de clasa sau laboratoare, cum ar fi, de exemplu: zugravit,
vopsit, Tnlocuire tocarie usi, reparatii/inlocuire instalatii, retele de date, reparatii/inlocuire
geamuri, reconfigurare spatiu interior, diverse alte lucrari minore de amenajare.

(f) COSTURI OPERATIONALE ADITIONALE (CO)

Cheltuieli aditionale efectuate pentru implementarea, managementul si monitorizarea
grantului, cum ar fi: inchirieri spatii de birouri; utilitati si consumabile; comisioane bancare;
comunicatii (servicii de telefonie, internet si posta / curierat); intretinerea cladirilor si
echipamentelor; cheltuieli publicitare; traduceri; combustibil; cheltuieli de deplasare (diurna,
cazare si transport) aferente personalului implicat in managementul grantului; salariile
personalului propriu, implicat in activitdtile de management sau / si de implementare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Granturile vor fi platite catre universitatile beneficiare, de regula in doua transe pe an,
pe baza progresului inregistrat in implementarea activitatilor, conform procedurilor stipulate in

Ghidul de Implementare.

Astfel, universitatile vor primi minimum 30% din valoarea grantului in avans, dupa
semnarea acordului de grant, urmand ca transele urmatoare sa fie virate in baza cererilor de
plata si a raportului de progres, care documenteaza fondurile necesare in perioada urmatoare,
conform bugetului aprobat, respectiv cheltuirea a cel putin 80% din fondurile primite anterior.
Valoarea exacta a avansului va fi stabilita prin acordul de grant, in functie de disponibilul de

credite bugetare la data semnarii acordului.

16 Toate lucrdrile realizate in cadrul grantului se refera la o clddire existentd, nu sunt lucrari

majore si vor avea un impact minimum sau nu vor afecta mediul inconjurator.
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Tn cazul in care este necesar, universittile pot acoperi din fonduri proprii cheltuielile
aferente activitatilor proiectului, care apoi vor fi rambursate in conformitate cu procedurile
stabilite Tn cadrul prezentului manual, cu incadrarea in valoarea prevazuta pentru urmatoarea
transa de finantare, si in limita bugetului aprobat pentru anul respectiv.
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